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ASS.AMMINISTRATIVO 1 116,00 116,00 116,00 116,00 72,50
ASS.AMMINISTRATIVO 2 217,50
ASS.AMMINISTRATIVO 3 72,50 147,50 101,50 99,00
ASS.AMMINISTRATIVO 4 72,50 58,00 203,00
ASS.AMMINISTRATIVO 5 159,50 116,00 116,00
ASS.AMMINISTRATIVO 6 _ 145,00 116,00
159,50] 232,000  11600] 23200 [ 14500 20550] 14500 11600]  290,00] _ 203,00] _ 101,50] 116,00] 99,00

Sostituzione DSGA

INDENNITA' U:ﬂmN:uZm 1>—~,_,m VARIABILE
organico n. 118 docenti
organico n. 24 ata
[stituto verticalizzato con almeno 2 punti di erogazione n. 1
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COLL. SCOL. | 75,00 62.50 50,00 187,50
COLL. SCOL. 2 100,00 37,50 225,00 62,50] 425,00
COLL. SCOL. 3 35,00 1 @50 37,50 135,00
COLL. SCOL. 4 100,00 112,50 120,000 332,50
COLL. SCOL. 5 62,50 50,00 112,50 225,00
COLL. SCOL. 6 75,00 62,50 50,00 187,50
COLL. SCOL. 7 Suo._v 50,00 112,50 f 100,000 325,00
COLL. SCOL. 8 100,00 0,00 100,00
COLL. SCOL. 9 62,50 62,50 75,00 200,00
COLL. SCOL. 10 62,50 50,00 0,00 75,000 187,50
COLL. SCOL. 11 75,00 62,50 87,50 225,00
COLL. SCOL. 12 100,00 137,50 237,50
COLL. SCOL. 13 100,00 [ 0,00 37,50 137,50
COLL. SCOL. 14 75,00 62,50 50,00 187,50
COLL. SCOL. 15 87,50 | 50 62,50 0,00 212,50
COLL. SCOL. 16 37,50 0,00 37,50
COLL. SCOL. 17 62.50 62,50 112,50 237,50
COLL. SCOL. 18 0,00 0,00 0,00
COLL. SCOL. 19 75,00 62,50 50,00 187,50
350,00
L 1310.00] 150,00 47500 | 187,50] 1.02500]  350,00] 262,50  357.50] 4.117,50
.ﬁ _\U
[ g
Mﬁ e
‘ R

Pagina 2




Ore eccedenti per sostituzione personale 120 €1.500,00
assente
FINANZIA Compens |tot tot lordo
PROGETTO FARE MUSICA MENTO Ore 5 Oﬁwﬁo How. doidin! |stato
GENITORI P
PERSONALE ATA 105 12,5 1.312,50 1741,69
_ 0,00 0,00
1.312,50 1741,69
FONDO DI ISTITUTO A.S. 2017/18 Lordo dip. |
Fondo istituto Assistenti Amm.vi a.s. 2017/18 €4.121,50
Fondo Istituto Collaboratori Scolastici a.s. 2017/18 €5.617,50
TOTALE FONDO ISTITUTO ATA 2017/18 € 9.739,00
Indennita di direzione parte variabile DSGA 2017/18 €5.010,00
Progetto Fare musica 2017/2018 € 1.312,50
|TOTALE FONDO ISTITUTO ATA 2017/18 € 16.061,50)
Vigevano, 21/12/2017
Parte Pubblica .
Il Dirigente Scolastico Giovanna Montagna nﬁ T ek an
LeRSU gt~ ™~ cL, =~
Cisl Scuola Prof.ssa Antonietta Silvestri w »eﬁl.l., tﬁé N MY A
Cisl Scuola Ins. Carmela Travagliante , {1, s A e e csSBe i
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Cisl Scuola Sig.ra Maria Rosaria Fallacara \h\ b N JAAL / m \P\\

Pagina 3




