FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e nome ‘ Montagna Giovanna

Nazionalita | [taliana

ESPERIENZA LAVORATIVA |

*Date (da-a)

a.s 2019-2020

* Nome del datore di lavoro

MI - Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia Ufficio Il - Valutazione del sistema
scolastico e Dirigenti scolastici

* Tipo di impiego

Tutor Dirigente Scolastico neo immesso

* Principali mansioni e
responsabilita

Attivita previste dal D.M. 956 del 16 ottobre 2019, in particolare all'art. 4, e dalla nota
MIUR prot. n. 48961 del 27 novembre 2019: funzioni di tutoraggio, counseling,
supervisione professionale

*Date (da-—a)

Dal 28 mar. 2019

* Nome del datore di lavoro

MIUR - Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia Ufficio Il - Valutazione del
sistema scolastico e Dirigenti scolastici

* Tipo di impiego

Componente esterno Comitato per la Valutazione dei docenti - IC di Gambold (PV)

* Principali mansioni e
responsabilita

Valutazione dei docenti

*Date (da-—a)

Dal 26 nov. 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

MIUR - ICS di viale Liberta, 27029 VIGEVANO, PV

* Tipo di azienda o settore

Istituto Comprensivo Statale

* Tipo di impiego

Dirigente scolastico

* Principali mansioni e
responsabilita

Dirigenza scolastica

*Date (da - a)

Dal 1° set. 1987 al 25 nov. 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Tipo di azienda o settore

Istituto di Istruzione Secondaria: indirizzi AMMINISTRAZIONE FINANZA E
MARKETING, TURISMO e COSTRUZIONI AMBIENTE E TERRITORIO

* Tipo di impiego

Docente di Inglese corsi AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING, TURISMO e
COSTRUZIONI AMBIENTE E TERRITORIO
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* Principali mansioni e
responsabilita

Rappresentante della componente docente nel Consiglio di Istituto

Funzione Strumentale in compiti afferenti all'orientamento in ingresso, all'innalzamento
dell'obbligo scolastico e al recupero dell'insuccesso formativo (Area 3: Interventi a

sostegno degli studenti)

Membro della Commissione orario
Coordinatore di Classe
Coordinatore di Disciplina

Tutor Progetti Bussola e Radar

*Date (da-a)

Anno 1997

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Markes- Tramontana Editore Milano

* Tipo di azienda o settore

Casa Editrice

* Tipo di impiego

Collaboratore

* Principali mansioni e
responsabilita

Revisione didattica libro di testo di inglese tecnico per geometri:
Suma-Maiandi-Bertoni, KALEIDOS, Markes

*Date (da-a)

Dal 1° set. 1986 al 31 ago. 1987

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ITIS a Indirizzo Informatico
VERRES, AOSTA

* Tipo di azienda o settore

ITIS ad Indirizzo Informatico

* Tipo di impiego

Docente di Inglese

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza

*Date (da-a)

Dal1° set. 1984 al 31 ago.1986

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Istituto Paritario San Giorgio, via B. da Feltre, 27100 PAVIA

* Tipo di azienda o settore

Istituto Tec. Per Periti Aziendali e Corrispondenti in Lingue Estere

* Tipo di impiego

Docente di Inglese

* Principali mansioni e
responsabilita

Docenza
Organizzazione vacanze studio a Londra e Cannes

* Date (da-a)

Dal 1982 al 1986; dal 2000 al 2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Study Tours; Interstudio Viaggi; Alitour; MLA

* Tipo di azienda o settore

Organizzazione vacanze studio all'estero

* Tipo di impiego

Group Leader

* Principali mansioni e
responsabilita

Group Leader a Londra, Edimburgo, Malta, New York e Washington DC

FORMAZIONE (S| RIPORTA SOLO
QUELLA PERTINENTE AL RUOLO
DIRIGENZIALE)

+ Data

a.s. 2019-2020

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

USR LOMBARDIA e UST PAVIA - in videoconferenza

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sicurezza, inclusione, valutazione e normativa varia
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+ Data

a.s. 2018-2019

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

USR LOMBARDIA e UST PAVIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sicurezza, inclusione, valutazione e aggiornamento su normativa

+ Data

a.s. 2017-2018

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

USR LOMBARDIA
ITS Volta - Pavia
Gruppo B 8

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sostenibilita e dinamiche relazionali a scuola

+ Data

a.s. 2017-2018

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

FSE -Formazione in servizio all'innovazione didattica e organizzativa

ITS Volta — Pavia

Skill per una scuola diffusa digitale e competente

Modulo: Formazione Dirigenti scolastici - Dirigere l'innovazione : giornate digitali

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

PNSD:

Accesso e tutela dati personali anche on line
La privacy: E-safety and E-security

Gestire il team con il digitale

+ Data

a.s. 2016-2017

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

USR LOMBARDIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

RAV, Piani di Miglioramento Indicatori-12 ore

Corso on line per dirigenti sulla sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del
D.Lgs.81/2008 e s.m.i.-16 ore

Le ICT nel management scolastico-10 ore

+ Data

29 marzo 2017

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

USR LOMBARDIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Anticorruzione e trasparenza-4 ore

+ Data

11 aprile 2016

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

USR LOMBARDIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Attivita negoziale nella scuola - 3 ore

+ Data

2 marzo 2016

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Dirscuola Soc. Coop. in collaborazione con ANP

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Secondo Ciclo di Seminario sulla legge 107/2015 - 3 ore
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* Data

25 febbraio 2016

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ATS Pavia

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Rischio stress lavoro correlato nella scuola — 4 ore

+ Data

15 febbraio 2016

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

USR LOMBARDIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA - Modulo 2 -3 ore

+ Data

14 dicembre 2015

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

USR LOMBARDIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA - Modulo 1 -3 ore

+ Date (da-a)

Dal 28 luglio al 12 agosto 2015

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

USR LOMBARDIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso intensivo di formazione per I'accesso ai ruoli di dirigente scolastico - 80 ORE

+ Qualifica conseguita

Dirigente scolastico

+ Date (da-a)

a.s. 14-15

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

[IS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

AGGIORNAMENTO DEL CORSO DI FORMAZIONE PREVENZIONE INCENDI tipo B -
5ore

* Date (da-a)

a.s. 13-14

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

IIS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI
LAVORO - 12 ore

+ Date (da—a)

a.s. 12-13

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Scuola Media Robecchi, viale Liberta, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUL LUOGO DI
LAVORO: Prevenzione Incendi - 12 ore

* Date (da-a)

a.s. 11-12

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

IS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di e-learning - 10 ore

* Date (da-a)

a.s. 2006-07

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

IS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione sulla riforma della scuola secondaria superiore — 6 ore

Ccv

Giovanna Montagna Pagina 4 di 7




* Date (da-a)

a.s. 2006-07

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

CFP di PAVIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Membro del gruppo di lavoro 1 (Orientamento) per I'attuazione del Progetto RETE
TERRITORIALE PAVESE PER LA PROMOZIONE DEL SUCCESSO FORMATIVO E
PER LA LOTTA ALLA DISPERSIONE - Dispositivo 3.C.2 ID progetto
382458,PERCORSI VERSO IL SUCCESSO - ore 30

+ Date (da - a)

a.s. 2004-05

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

IS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione sull'integrazione alunni stranieri — 8 ore

* Date (da-a)

a.s. 2003-04

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

VI.SI.CONSULT srl presso
[IS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

La norma UNI EN ISO 9001:2000 applicata alla realta d’Istituto — 6 ore

+ Date (da—a)

a.s. 2002-03

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

“Casa del Giovane di Pavia” presso
[IS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Progetto “Liberare la Liberta 2002-04" — 10 ore

+ Date (da-a)

a.s. 2002-03

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

IIS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

La responsabilita dellinsegnante nella scuola dell’'autonomia — 9 ore

* Date (da-a)

a.s. 2000-01

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ufficio Scolastico di Pavia

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Attivita di formazione prevista dall'art. 17 del CCNI/99, Direttiva 210 del 3/09/99
La gestione e lo staff, Il sostegno ai docenti, Integrazione con il territorio, Il sostegno
agli studenti — 8 ore

* Date (da—a)

a.s. 2000-01

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

[IS L.CASALE, via L. il Moro, 27029 VIGEVANO, PV

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

L'impiego di tecnologie multimediali nella didattica — 20 ore

* Date (da-a)

a.s. 1999-2000

Formazione docenti incaricati di Funzioni Obiettivo - ore 20

* Date (da - a)

a.s. 1999-2000

L'autonomia scolastica — 12 ore

* Date (da - a) a.5.1998-99

Formazione di cui all'art. 9 del D.L.vo 19 marzo 1996, n.242 - ore 20
* Date (da - a) a.5.1998-99

Il nuovo esame di stato - ore 15
* Date (da - a) a.s. .1996-97
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Gli Ipertesti: costruzione, uso ed applicazioni didattiche - ore 30

* Date (da - a)

a.s. 1995-96

Programma Re.T.E. - Sviluppo di competenze linguistico-comunicative per la
competitivita scolastica - ore 50

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

19 novembre 2015

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

* Qualifica conseguita

VINCITORE DI CONCORSO ORDINARIO PER TITOLI ED ESAMI NEL RUOLO
DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA DI CUI AL D.D.G. prot. n. 1484 del 19 novembre
2015

* Date (da-a)

a.s.1985-86

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Provveditorato agli Studi di Pavia

« Qualifica conseguita

VINCITORE DI CONCORSO ORDINARIO PER TITOLI ED ESAMI NEL RUOLO DI
DOCENTE DI LINGUA INGLESE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO,
CLASSE A360, LX, DI CUI AL D.M. 12.2.1985 — 1° posto nella graduatoria di merito

+ Date (da-a)

a.s.1985-86

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Provveditorato agli Studi di Pavia

« Qualifica conseguita

VINCITORE DI CONCORSO ORDINARIO PER TITOLI ED ESAMI NEL RUOLO DI
DOCENTE DI LINGUA FRANCESE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO
GRADO, CLASSE A260, LX, DI CUI AL D.M. 12.2.1985 - 2° posto nella graduatoria di
merito per inferiore eta

+ Date (da-a)

a.5.1985-86

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Sovrintendenza della Valle d’Aosta

* Qualifica conseguita

VINCITORE DI CONCORSO ORDINARIO PER TITOLI ED ESAMI NEL RUOLO DI
DOCENTE DI LINGUA E CIVILTA’ INGLESE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI
SECONDO GRADO, CLASSE A362, LXII, DI CUI AL D.M. 29.12.1984 — 2° posto nella
graduatoria di merito

* Date (da - a)

Da a.s. 1979-80 al 30/01/1984

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universita degli Studi di PAVIA

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Lingua Inglese; Lingua Francese; Storia della lingua inglese; Filologia germanica e
romanza; Glottologia; Diritto CEE; Storia e critica del cinema; Geografia politica

+ Qualifica conseguita

Laurea in Lingue e Letterature Straniere Moderne

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

110/110 e lode

* Date (da - a)

Da a.s. 1974-75 ad a.s. 1978-79

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Liceo Statale “Benedetto Cairoli” di Vigevano
Liceo Scientifico

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Vedi quadri ministeriali (Italiano, Storia, Latino, Inglese, Filosofia, Geografia,
Scienze naturali, Chimica, Mineralogia, Fisica, Matematica, Disegno e storia
dell’Arte.

* Qualifica conseguita

Diploma di Maturita

s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

56/60
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
PRIMA LINGUA | | italiano ||
ALTRE LINGUE
Inglese, Francese
* Capacita di lettura Ottimo
* Capacita di scrittura Ottimo
* Capacita di espressione orale Ottimo

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in

Capacitda di leadership, mediazione, persuasione, comunicazione strategica,
comunicazione empatica, acquisite con I'esperienza professionale in campo didattico,
dirigenziale, formativo ed educativo e con la ricerca/azione nel campo di psicologia

ambiente multiculturale, occupando della comunicazione.

postiin cui la comunicazione é

importante.
CAPACITA E COMPETENZE Competenze nel campo della gestione in ambito didattico dei gruppi di lavoro e dei
ORGANIZZATIVE progetti interdisciplinari, acquisite con I'esperienza professionale in campo didattico,

Vivere e lavorare con altre persone, in dirigenziale e formativo.

ambiente multiculturale, in situazioni in
cui é essenziale lavorare in squadra;
coordinamento e amministrazione di
persone, progetti, bilanci.

CAPACITA E COMPETENZE BUONA CONOSCENZA DI WINDOWS OFFICE , BUONA CAPACITA'’ DI
TECNICHE NAVIGAZIONE INTERNET, BUONA GESTIONE DELLA POSTA ELETTRONICA
Con computer, attrezzature specifiche, PERSONALE
macchinari, ecc.
| PATENTE O PATENTI | | Patente B ‘

Vigevano, 31 agosto 2020
Giovanna Montagna
(Firmato digitalmente ex art. 24, D.Lgs. n. 82/2005)

La sottoscritta esprime il consenso affinché i dati personali del presente documento possano essere trattati anche con strumenti
informatici ai sensi del GDPR 679/16 e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n°196 (“Codice in materia di protezione dei dati
personali®) per gli adempimenti connessi alla procedura per la quale sono stati forniti.

Vigevano, 31 agosto 2020
Giovanna Montagna
(Firmato digitalmente ex art. 24, D.Lgs. n. 82/2005)
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