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Vigevano, 30/10/2017

A tutti gli interessati

Al Sito web dell’Istituto

Atti

AVVISO PUBBLICO PER AFFIDAMENTO INCARICHI ESPERTI ESTERNI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il PTOF
Visto l’art. 40 del D.I. 1 febbraio 2001, n. 44, in particolare gli articoli 32, 33, 35 e 40, che
disciplinano le norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera per
I’arricchimento dell’offerta formativa;
Visto il D.L. n. 112/2008 art. 46
Visto il D.logs n. 165/2001 art. 7 e 36
Visto il D.Lgs 12 aprile 2016 n. 50 Codice dei Contratti
Vista la circolare n. 3/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica
Visto il regolamento d’Istituto per la disciplina
Vista la necessita di attuare, come da progetto presentato dalla referente, un potenziamento delle
strategie di calcolo a mente in soggetti frequentanti le classi 5" della scuola primaria a soggetti
DSA;
Vista la necessita di attuare, come da progetto presentato dalla referente, un laboratorio di
apprendimento facilitato a soggetti DSA frequentanti le classi 1* della scuola secondaria di 1°
grado;
Ritenendo di doversi avvalere per I'erogazione del servizio dell'apporto di personale specializzato

da reclutare all'esterno in modo da garantire I’Offerta Formativa programmata dall’l.C. di Viale
Liberta;
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Vista I’'urgenza di dover assicurare il servizio in tempi brevi
Viste le delibere degli 0OO.CC

Preso atto che c/o I’Istituto Comprensivo non ¢ possibile reperire personale idoneo allo scopo per
indisponibilita e per mancanza delle competenze specifiche e adeguate alle esigenze progettuali
necessarie;

RENDE NOTO

che e aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali tramite stipula
di contratti di prestazione d’opera o similare da conferire ad esterni e previa valutazione delle
proposte, forniti dei titoli necessari, per le seguenti attivita:

PROGETTO: CALCOLAMENTE
Attivita: potenziamento in calcolo mentale per alunni con DSA
Destinatari: alunni scuola primaria “De Amicis ¢ Botto”
Impegno orario e periodo di svolgimento: 2 ore a settimana dal mese di novembre al mese di
febbraio 2018, per numero di 39 ore.
Titoli e competenze richieste: esperto di potenziamento in calcolo mentale a soggetti DSA
Budget massimo: € 1,250,00 (comprensivo di eventuale iva, gestione separata, ritenute IRAP,
INPDAP, cassa contributo previdenziale)

PROGETTO: LAF: LABORATORIO DI APPRENDIMENTO FACILITATO
Attivita: calcolo mentale in laboratorio di apprendimento facilitato per alunni con DSA
Destinatari: alunni scuola secondaria di 1° “Robecchi”
Impegno orario e periodo di svolgimento: 2 ore circa a settimana dal mese di novembre 2017 al
mese di maggio 2018, per numero di 51 ore.
Titoli e competenze richieste: esperto di calcolo mentale in laboratorio di apprendimento facilitato a
soggetti DSA;
Budget massimo: € 1.550,00 (comprensivo di eventuale iva, gestione separata, ritenute IRAP,
INPDAP, cassa contributo previdenziale)

PRECISA CHE

1) Gli esperti con particolare e comprovata qualificazione professionale, attestata mediante la
dichiarazione dei titoli attinenti all'insegnamento cui € presentato il contratto, possono
presentare domanda di partecipazione alla selezione;

2) Ladomanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice e indirizzata al
Dirigente Scolastico, deve pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 13/11/2017
alla segreteria dell’Istituto, a mezzo posta o mediante consegna a mano (non fa fede il
timbro postale);

3) Requisiti minimi per accedere agli incarichi:

- possesso dei requisiti per I’accesso al pubblico impiego
- congruenza dell’attivita professionale o scientifica svolta dal candidato con gli specifici
obiettivi formativi dell’insegnamento o attivita per 1 quali ¢ bandita la selezione;




4) La selezione delle domande viene effettuata da un’apposita Commissione presieduta dal
Dirigente Scolastico, al quale € rimessa la scelta dell’esperto cui conferire I’incarico, in caso
di presentazione di una sola offerta, si procedera con affidamento diretto, senza
consultazione della commissione, se I’offerta verra riconosciuta dal Dirigente Scolastico
congrua ed adeguata per 1’Istituzione Scolastica.

5) Lavalutazione e effettuata sulla base dei criteri di seguito riportati:
- Diploma di laurea in Psicologia;
- Iscrizione all’albo
- congruenza dell’attivita professionale o scientifica svolta dal candidato con gli specifici
obiettivi formativi dell’insegnamento o attivita per i quali ¢ bandita la selezione;

6) Costituiscono titoli preferenziali (max 100 punti)

a) Offerta piu bassa (punti 20)

b) Esperienza pregressa nel settore (punti 30)
c) Iscrizione ad albi (punti 20)

d) Esperienze pregresse nell’Istituto (punti 30)

A parita di punteggio sara considerata priorita la continuita nell’Istituto

7) L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

In caso di presentazione di una sola offerta, si procedera con affidamento diretto, senza
consultazione della commissione, se I’offerta verra riconosciuta dal Dirigente Scolastico
congrua ed adeguata per 1’Istituzione Scolastica.

8) L’amministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni (art. 71 DPR 445/2000);

9) Gli eventuali aspiranti della Pubblica Amministrazione devono essere autorizzati e la
stipula del contratto e subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

10) 1l Dirigente Scolastico sottoscrive i contratti con gli esperti esterni. L’entita del compenso e
le modalita di pagamento dello stesso sono concordate sulla base di quanto stabilito dal
Decreto 44/2011 e in relazione alle prestazioni proposte;

11) L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante ¢ erogato previa
presentazione di dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato secondo gli interventi
previsti dall’accordo;

12) Ai sensi dell’art. 10, comma 1 della legge 31.10.1996, n. 675, dell’art. 3 del D.Ivo n.
196/2003 codice della privacy, i dati personali forniti dal candidato sono raccolti presso
I’Istituto Comprensivo di Viale Liberta per la finalita di gestione della selezione e sono
trattati in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato autorizza 1’Istituto al trattamento dei
dati personali.

Il titolare del trattamento ¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Giovanna Montagna.

13) Il presente bando é pubblicato sul sito web della scuola: www.icvigevanovialeliberta.it

14) Responsabile del procedimento € il Direttore S.G.A. Sig. Massimiliano Vetro.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Giovanna Montagna
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