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Circ. n. 103
Vigevano, 27/11/2017

Oggetto: Istruzioni operative in materia di cessazioni dal servizio ed accesso al trattamento di
guiescenza in favore del personale docente educativo ed A.T.A., con decorrenza 1° settembre 2018.

Si rende noto che sono disponibili nel sito INTERNET < WWW. ISTRUZIONE. IT > il D.M. prot n. 919 del
23/11/2017 e la relativa Circolare Ministeriale prot. 50436 del 23.11.2017 recanti indicazioni operative
riguardo le cessazioni dal servizio dall’1/09/2018, nonché i provvedimenti di quiescenza, del personale del
comparto scuola e dell’area V- Dirigenza scolastica.

Come ogni anno, il D.M. succitato fissa, all’art. 1, il termine finale del 20 dicembre 2017 per il personale
docente, educativo, amministrativo, tecnico e ausiliario della scuola , quale termine perentorio per la
presentazione, ed eventualmente delle revoche, delle domande di collocamento a riposo con effetti aventi
decorrenza dal 01/09/2018 , delle domande finalizzate al trattenimento in servizio esclusivamente per il
raggiungimento del minimo della pensione ex art. 509 comma 3 del D.lvo 297/94, nonché delle domande
di cessazione dal servizio del personale gia trattenuto in servizio negli anni precedenti.

Tale termine del 20 dicembre 2017, inoltre, deve essere rispettato anche da coloro che, in

possesso dei requisiti prescritti , vogliano cessare dal servizio e chiedere contestualmente la
trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale.

A) CESSAZIONI DAL SERVIZIO PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVOed AT A

ENTRO IL 20 DICEMBRE 2017

In applicazione alla normativa vigente, e secondo quanto precisato dal MIUR con le istruzioni sopra richiamate,
il personale docente, ata di ruolo ed incaricato di religione pud presentare le domande di cessazioni dal
servizio esclusivamente on-line secondo la procedura Web-Polis “istanze-on line”, disponibile dal sito
internet del Ministero.

Nella domanda di cessazione gli interessati devono dichiarare espressamente la volonta di cessare o
comungue di permanere in servizio una volta che sia accertata la eventuale mancanza di requisiti.

Non potranno, pertanto, essere utilizzati modelli cartacei di cessazione, fatta eccezione per il personale
all’estero al quale & consentito di presentare istanza anche in modalita cartacea.

Le domande di trattenimento in servizio, invece, continueranno ad essere presentate in forma cartacea
sempre entro il termine di 20 dicembre, e saranno indirizzate al Dirigente Scolastico che potra accoglierle o
meno in presenza dei presupposti previsti dalle norme vigenti.
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Invece, le cessazioni d’ufficio del personale scolastico, avverranno per maturazione dei requisiti massimi
anagrafici e/o contributivi maturati e posseduti entro il 31/08/2018, cosi come precisato nelle disposizioni
ministeriali alle quali si rimanda.

Allegati

- DECRETO MINISTERIALE N. 919 DEL 23-11-2017
- MIUR.AOODGPER.REGISTRO UFFICIALE(U).0050436.23-11-2017

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Giovanna Montagna*



