Ministens GellWunZone, Sl Unhveriith ¢ detls Bicerca
Dlgwtimento per Lo Programmazions

Direbons Ganerale pev iatervest] in matecls & editizis
scotantica, per la peithone dei fondh strutturstl oo
Tistrusione o per Fnnovarione digiate

2014-2020 e ™"

FONDI D
Bl PON ¢

UNIONE EUROPEA EUROPEI

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI VIALE LIBERTA’
Scuole dell’ Infanzia “S. Maria delle Vigne” - “C. Corsico”
Scuole Primarie “E. De Amicis” - “A. Botto”
Scuola Secondaria di Primo Grado “G. Robecchi”
Viale Liberta, 32 — 27029 Vigevano (PV) Tel. 0381/42464 - Fax 0381/42474
e-mail pvic83100r@istruzione.it - Pec: pvic83100r@pec.istruzione.it

“’ A Sito internet: www.icvialelibertavigevano.edu.it “mom’”"ﬂ““?“'"’“‘Etfeg”
\( \ Codice Fiscale 94034000185 & “
W Codice Meccanografico: PVIC83100R

OMinistero. doll' SIitrusione

Al Sito Web dell’Istituto
Agli Atti

Oggetto: Determina affidamento diretto dell’incarico di DPO — Data Protection Officer — Responsabile
Protezione Dati - per anni uno, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2016, per un
importo contrattuale pari a € 1.062,00 esente iva.

CIG z782DDA3B8

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

VISTO Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78,
della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO Il Programma Annuale 2020 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 9 del 13/12/2019;
VISTA La L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; VISTO il
D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D.Lgs. 19
aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);

VISTO in particolare I'art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che, prima dell’avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri
ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto
e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte e che, per gli affidamenti ex art. 36,
comma 2, lett. a) del Codice «[...] la stazione appaltante puo procedere ad affidamento diretto tramite
determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, I'oggetto
dell’affidamento, I'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei
requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti»;
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VISTO il GDPR 679/2016 in materia di privacy;
VISTO il D.Lgs. n. 56 del 19/04/2017 “Disposizioni integrative e correttive del al D.Lgs 50/2016”

VISTO l'art. 36, comma 7 del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «L'ANAC con proprie linee guida [...]
stabilisce le modalita di dettaglio per supportare le stazioni appaltanti e migliorare la qualita delle
procedure di cui al presente articolo, delle indagini di mercato, nonché per la formazione e gestione
degli elenchi degli operatori economici. Nelle predette linee guida sono anche indicate specifiche
modalita di rotazione degli inviti e degli affidamenti e di attuazione delle verifiche sull'affidatario scelto
senza svolgimento di procedura negoziata, nonché di effettuazione degli inviti quando la stazione
appaltante intenda avvalersi della facolta di esclusione delle offerte anomale [...]»;

VISTO l'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede che «Per ogni singola procedura per
I'affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti individuano, nell'atto di
adozione o di aggiornamento dei programmi di cui all'articolo 21, comma 1, ovvero nell'atto di avvio
relativo ad ogni singolo intervento per le esigenze non incluse in programmazione, un responsabile
unico del procedimento (RUP) per le fasi della programmazione, della progettazione, dell'affidamento,
dell'esecuzione. [...] Fatto salvo quanto previsto al comma 10, il RUP & nominato con atto formale del
soggetto responsabile dell'unita organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i dipendenti di
ruolo addetti all'unita medesima, dotati del necessario livello di inquadramento giuridico in relazione
alla struttura della pubblica amministrazione e di competenze professionali adeguate in relazione ai
compiti per cui € nominato; la sostituzione del RUP individuato nella programmazione di cui all'articolo
21, comma 1, non comporta modifiche alla stessa. Laddove sia accertata la carenza nell'organico della
suddetta unita organizzativa, il RUP & nominato tra gli altri dipendenti in servizio. L'ufficio di
responsabile unico del procedimento & obbligatorio e non pud essere rifiutato»;

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del
procedimento per I'affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio dell’Autorita con
deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al D.Lgs. 56 del 19 aprile 2017 con
deliberazione del Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017, le quali hanno inter alia previsto che «Il RUP &
individuato, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 31, comma 1, del codice, tra i dipendenti di ruolo
addetti all’unita organizzativa inquadrati come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in caso di
carenza in organico della suddetta unita organizzativa, tra i dipendenti in servizio con analoghe
caratteristiche», definendo altresi i requisiti di professionalita richiesti al RUP;

RITENUTO che la Dott.ssa Giovanna Montagna, Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta
pienamente idoneo a ricoprire I'incarico di RUP per I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i
requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, avendo un livello di inquadramento
giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all'incarico in questione; Ministero
dell’lstruzione ISTITUTO COMPRENSIVO VIALE DELLA LIBERTA’ — Viale della Liberta, 32 Vigevano;
TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestira anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione,
sussistendo i presupposti per la coincidenza delle due figure previsti dal paragrafo 10 delle Linee Guida
ANAC n. 3; VISTO l'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della
legge 6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste
dalla succitata norma;

VISTO l'art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come modificato dall’art. 1, comma 495, L. n. 208 del
2015, che prevede che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole di
ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni stipulate da Consip
S.p.A,;



DATO ATTO della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito a tale merceologia;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTO Il Programma Annuale 2020 approvato con delibera n. 9 del 13/12/2019

DATO ATTO della necessita di affidare, ai sensi del Regolamento UE 679/2016, il ruolo e le

responsabilita di Data Protection Officer per [Ilstituto Comprensivo, il mantenimento e

I"aggiornamento per la gestione degli adempimenti previsti da GDPR e la formazione del personale;

CONSIDERATO che tra il personale interno all’Istituzione Scolastica non sono presenti le

professionalita necessarie a ricoprire il ruolo di DPO;

RITENUTO congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di affidamento diretto,

ai sensi e per gli effetti dell’art. 36, comma 2, lett.a), D.Igs. n.50 del 18 aprile 2016 alla luce delle sotto

indicate adeguate motivazioni: a) valore dell’appalto di importo inferiore all’1% di quello massimo di

39.999,99 euro previsto dalla vigente normativa per poter adire alle procedure di “affidamento

diretto”; b) oggetto dell’appalto acquisizione di un servizio fondamentale per la sicurezza dell’Istituto;

c) possesso, da parte del professionista individuato affidatario Colangelo Riccardo Michele, con

sede in 27020 Trovo (PV) — dei requisiti di:

- ordine generale (art.80, del D.lgs.50/2016)

- diidoneita professionale (art.83, c.1, lett.a, del D.lgs.50/2016)

- di capacita tecniche e professionali (art.83, c.1, lett.c, del D.lgs.50/2016)

- d) della rispondenza piena di quanto offerto all’interesse pubblico che l'istituto quale stazione
appaltante deve soddisfare;

- e) valutazione positiva della vantaggiosita oggettiva delle condizioni tecnico economiche di
acquisizione;

- f) ottimizzazione dei tempi di acquisizione e dell'impegno delle risorse umane deputate allo
svolgimento delle procedure di gara;

VISTO il parere del Consiglio di Stato n. 1903/2016, pubblicato il 13 settembre 2016, sulla proposta

delle Linee guida dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) in materia di procedure per

I'affidamento, ex art.36 del D.Lgs.n. 50 del 18 aprile 2016, dei contratti pubblici di importo inferiore

alle soglie di rilevanza comunitaria;

VISTA la Delibera del Consiglio ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016 — Linee Giuda n. 4, di attuazione del

D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, recanti “Procedure per |'affidamento dei contratti pubblici di importo

inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori economici”;

RILEVATA la disponibilita del Dott. Colangelo Riccardo Michele, a svolgere la propria attivita quale

DPO — RPD dell’Istituto dal mese di agosto 2020 per anni uno;

ACCERTATA la copertura finanziaria delle spese che costituiranno oggetto della presente

determina;

RITENUTO di procedere in merito

DETERMINA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

- di procedere mediante affidamento diretto dell'incarico di DPO — Data Protection Officer —
Responsabile Protezione Dati - per I'adeguamento del trattamento dei dati al Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, per anni uno, al professionista
Colangelo Riccardo Michele, con sede in 27020 Trovo (PV),

- di autorizzare la spesa complessiva € 1. 062,00 (esente iva comprensivo di rivalsa INPS 4%) da
imputare sull’Attivita AO1 — Funzionamento generale e decoro della scuola dell’Istituto dell’esercizio
finanziario 2020;

- di nominare il Sig. Massimiliano Vetro quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 101 e 111
del D.Lgs. 50/2016 e del D.M. 49/2018;

- che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,

Dott.ssa Giovanna Montagna (*)
(*) I documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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