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Circ.n. 249

Al Comitato di Valutazione dei docenti (esclusa la componente esterna):
Alessandra Ferrari Bardile, Mariangela Rametta, Carmela Travagliante

Alla docente in anno di formazione
Maria Elisa Tessarin

Al Docente Tutor
Massimo Sala

Ai Docenti ammessi al percorso FIT
Claudia Limiroli, Samanta Milani

Ai Docenti Tutor
Raimonda Zini, Alessandra Ferrari Bardile

Atti

Sito web
Oggetto: Convocazione Comitato di Valutazione docenti neoassunti —a.s. 2018/19
VISTO I'art. 13 del DM 850/2015
VISTO IL DM 984 del 14 dicembre 2017
VISTA la nota m_pi.AOODRLO.REGISTRO UFFICIALE(U).0009104.14-05-2019
Il Comitato di Valutazione docenti neoassunti & convocato

venerdi 28 giugno 2019 alle ore 10.30

nella Biblioteca del plesso “Robecchi” per procedere alla valutazione dei docenti neoassunti:
SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
Insegnante \ Tutor \ ora
ai sensi del Decreto Ministeriale 27 ottobre 2015, n. 850
Maria Elisa Tessarin ‘ Massimo Sala ‘ 10,30
percorso di formazione terzo anno FIT, ai sensi del Decreto Ministeriale 14 dicembre 2017, n. 984
Claudia Limiroli Raimonda Zini 11,00
Samanta Milani Alessandra Ferrari Bardile 11,30
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DOCENTI neoassunti ai sensi del Decreto Ministeriale 27 ottobre 2015, n. 850

Ai sensi dell’art. 13 del DM 850/2015 “il colloquio prende avvio dalla presentazione delle attivita di
insegnamento e formazione e della relativa documentazione contenuta nel portfolio professionale,
consegnato preliminarmente al dirigente scolastico che lo rende immediatamente disponibile
presso il suo ufficio al Comitato. Il tutor fa parte del Comitato di Valutazione per il docente tutorato
e “presenta le risultanze emergenti dall’istruttoria compiuta in merito alle attivita formative
predisposte e alle esperienze di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente
neo-assunto”, come da relazione consegnata al DS.

DOCENTE inserito nel percorso annuale “terzo anno FIT”, ai sensi del Decreto Ministeriale 14
dicembre 2017, n. 984

D.M. 984/2017, art 10 — “Valutazione finale”

2. L'esame di valutazione finale consiste in un colloquio, relativo alle attivita svolte nel terzo anno di
percorso FIT o nel percorso annuale. La commissione si avvale della documentazione contenuta nel
portfolio professionale, reso immediatamente disponibile presso il suo ufficio dal dirigente
scolastico alla commissione. Il percorso annuale FIT prevede infatti I'elaborazione di un Portfolio
professionale (art. 7 del DM 984 del 2017), diversificato rispetto a quello previsto per i docenti in
periodo di formazione e prova ex DM 850/2015 e che prevede come documentazione da
consegnare entro il 14 giugno alla commissione di valutazione per la discussione finale:

- redazione del Curriculum formativo, dei Bilanci iniziali e finali e dei Bisogni formativi futuri;
- caricamento della programmazione annuale;
- descrizione, documentazione e riflessione di un progetto di ricerca-azione.

Il tutor fa parte del Comitato di Valutazione per il docente tutorato e consegna al DS entro la
medesima scadenza del 14 giugno le risultanze emergenti dall'istruttoria compiuta in merito alle
attivita formative predisposte, al progetto di ricerca-azione ed alle esperienze di insegnamento e
partecipazione alla vita della scuola, sulla base delle verifiche in itinere effettuate.

In caso di valutazione finale positiva, il docente FIT € assunto a tempo indeterminato, assegnato
all'ambito territoriale presso il quale ha prestato servizio nel corso del percorso annuale.

All'esito del colloquio, la Commissione si riunisce per |'espressione del parere secondo quanto
previsto dall’art.10 comma 5 del D.M. 984/2017. A differenza dei docenti in periodo di formazione
e prova ex DM 850/2015, & dunque la delibera della Commissione, e non del Dirigente scolastico, a
determinare il superamento o meno dell’anno FIT.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,

Dott.ssa Giovanna Montagna (*)
(*) I documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



