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Circ. n. 154
Vigevano, 15/02/2021

Al Personale Docente
Al Personale Ata
Alle famiglie

Oggetto: Protocollo di intesa per la definizione del numero e dei criteri di individuazione del personale
docente, educativo ed a.t.a. necessari ad assicurare le prestazioni in caso di sciopero

VISTA la legge 12 giugno 1990, n. 146, come modificata e integrata dalla legge 11 Aprile2000, n. 83;

VISTO I’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto il 2 dicembre
2020;

VISTO il C.C.N.L del comparto Istruzione e ricerca 2016/2018

Si porta a conoscenza dei soggetti in indirizzo il Protocollo d’ intesa per la definizione del numero e
dei criteri di individuazione del personale docente, educativo ed a.t.a. necessari ad assicurare le
prestazioni in caso di sciopero, di codesto Istituto, sottoscritto in data 11 febbraio 2021 dalla
scrivente, Dirigente scolastico pro tempore dell’l.C. di Viale Liberta, e dalle 0O0.SS. presenti
all'incontro. Il Protocollo € allegato alla presente circolare ed e consultabile sul sito dell’lstituto,
nella sezione “Amministrazione Trasparente”- sottosezione “Disposizioni generali” al seguente link:
https://www.icvialelibertavigevano.edu.it/amm-trasparente/protocollo-dintesa-contingenti-minimi-in-

caso-di-sciopero-ic-viale-liberta/

Allegati:

- Protocollo di intesa per la definizione del numero e dei criteri di individuazione del personale docente,
educativo ed a.t.a. necessari ad assicurare le prestazioni in caso di sciopero dell’lC di Viale Liberta;

- Regolamento per la garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero;

- Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,
Dott.ssa Giovanna Montagna (*)
(*) Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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