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Vigevano, 05/10/2022

Al Personale ATA
Al Sito web
All’Albo On line
Agli Atti

Oggetto: AVVISO SELEZIONE INTERNA DI PERSONALE ATA

per la realizzazione del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse | - Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 —
Azioni 10.1.1, 10.2.2 - Avviso pubblico m.pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE(U).0033956.18-05-2022
“Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialita e I'accoglienza”.

CODICI IDENTIFICATIVI PROGETTI:

10.1.1A-FDRPOC-L0O-2022-52 Una scuola a misura di tutti
CUP: J54C22001050001

10.2.2A-FDRPOC-L0-2022-72 Motivare per rafforzare e sostenere
CUP: J54C22001070001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129 concernente “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni
integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

VISTI i seguenti regolamenti UE: Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17 dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; Regolamento (UE) n. 1303/2013 del
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Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo
diSviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione; Regolamento (UE) n.
1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO I’Avviso pubblico 33956 del 18 maggio 2022. Programma operativo nazionale “Per la scuola —
Competenze per I'apprendimento” 2014-2020 “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I'accoglienza”;

VISTA la nota autorizzativa Prot. n. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 della proposta progettuale
presentatada questo Istituto;

VISTO il proprio decreto prot. n. 3020/U del 29/06/2022 di assunzione in bilancio delle somme assegnate
per la realizzazione del progetto “Una scuola a misura di tutti” codice progetto 10.1.1A-FDRPOC-LO-2022-
52;

VISTO il proprio decreto prot. n. 3021/U del 29/06/2022 di assunzione in bilancio delle somme assegnate
per la realizzazione del progetto “Motivare per rafforzare e sostenere” codice progetto 10.1.1A-FDRPOC-
LO-2022-72;

CONSIDERATO che le procedure di individuazione e/o reclutamento del personale devono essere
conformi ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita,
efficacia etempestivita dell’azione amministrativa;

RILEVATA la necessita di impiegare personale ATA interno per attivita da svolgere oltre il proprio orario
di
servizio connesse all’attuazione del PON in oggetto;

CONSIDERATO che il rapporto con tali soggetti verra disciplinato esclusivamente da incarichi derivanti da
provvedimento del Dirigente Scolastico;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Decreto;
EMANA
il presente avviso avente per oggetto il reperimento di personale interno appartenente ai profili

professionali ATA:

n. 4/5 collaboratori scolastici per i progetti da realizzarsi presso la scuola secondaria di primo grado
Robecchi che si svolgeranno nel turno antimeridiano;

n. 2/4 collaboratori scolastici per i progetti da realizzarsi presso la scuola primaria De Amicis e Botto, salvo
diverse indicazioni saranno effettuate al sabato;

disponibili a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita inerenti le mansioni del proprio profilo
professionale e connesse all’attuazione del Progetto.

Le attivita si svolgeranno a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del
progetto 31/08/2023, salvo deroghe.

L'avviso e disciplinato come di seguito descritto.
Art. 1 FINALITA DELLA SELEZIONE, OGGETTO DELL’INCARICO E DESCRIZIONE DELL’ATTIVITA

Il presente avviso é rivolto al reperimento di personale collaboratore scolastico disponibile a svolgere
le mansioni secondo il vigente contratto necessarie all’attivazione e allo svolgimento del progetto PON. In

particolare si specifica il tipo di attivita prevista, il numero presumibile di ore necessarie ed il numero di
figure richieste.

- Collaboratori scolastici

Si richiedono numero:
- 4/5 collaboratori scolastici per la scuola secondaria di primo grado Robecchi

- 2/4 collaboratori scolastici per la scuola primaria De Amicis e Botto



Impegno orario

10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti — “Una scuola a misura di tutti" - n. 80 ore
10.2.2A Competenze di base — “Motivare per rafforzare e sostenere” - n. 220 ore

Totale ore presunte 300 ore.

Descrizione attivita:

- garantire 'apertura e la chiusura della scuola in orario al di fuori dell’orario di servizio, nei
giorni di svolgimento progetti.

- curare la pulizia dei locali prima e/o dopo la formazione;

- fotocopiatura e rilegatura atti;

- seguire le indicazioni e collaborare con il Dirigente Scolastico, con il DSGA, gli esperti, i tutor e
essere disupporto agli stessi.

Le attivita prestate dovranno essere svolte sempre e solo al di fuori del normale orario di lavoro, a tal
finele presenze verranno rilevate su apposito registro firma (timesheet).

Art.2 COMPENSO

Il compenso & determinato sulla base delle misure del compenso orario lordo tabellare spettante al
personale ATA per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo di cui alla tabella 6 allegata al CCNL Scuola
del 29/11/2007, qui di seguito riportata:

MISURE DEL COMPENSO ORARIO LORDO TABELLARE SPETTANTE dal 31.12.2007 AL PERSONALEATA PER
PRESTAZIONI AGGIUNTIVE ALL'ORARIO D'OBBLIGO LORDO DIPENDENTE

e AREA A - Collaboratori scolastici € 12,50

Art.3 PRESENTAZIONE DISPONIBILITA

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (Allegato A) debitamente firmata,
mediante consegna diretta o tramite mail all’'indirizzo di posta elettronica: pvic83100r@istruzione.it entro
e non oltre le ore 14:00 di mercoledi 12 ottobre 2022.

Non saranno in alcun modo accettate le domande consegnate dopo la scadenza su menzionata.

L’istanza di partecipazione deve essere redatta ai sensi del DPR 445/2000 sul modello A allegato al presente
avviso.

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel
presente avviso.

Art.4 AFFIDAMENTO INCARICO

Le ore verranno distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita cercando di contemperare le
esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita
e secondo quanto assegnato sulla base della lettera d'incarico.

Si dara la precedenza al personale in servizio nel plesso coinvolto dai progetti PON.

Art.5 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento é il Dirigente Scolastico dott.ssa Giovanna Montagna.
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Art.6 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i
soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno
rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii.

Art.7 PUBBLICAZIONE
Al fine di favorire la massima diffusione tra il personale interno, il presente avviso di selezione & pubblicato:
sul sito web dell’Istituzione Scolastica www.icvialelibertavigevano.edu.it nella sezione PON e all’Albo On

line.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,
Dott.ssa Giovanna Montagna (*)

(*) I documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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MODELLO A

Al Dirigente Scolastico
Dell’l.C. di Viale Liberta
Vigevano

Oggetto:  Selezione interna personale ATA — PON
10.1.1A-FDRPOC-L0O-2022-52 “Una scuola a misura di tutti”
10.2.2A-FDRPOC-L0O-2022-72 “Motivare per rafforzare e sostenere”

II/La sottoscritto/a nato/a il
a , residente a

in via/piazza n° CAP
C.F. ;

in servizio presso questo Istituto con la qualifica di

tel. e-mail

CHIEDE
di partecipare alla selezione del personale collaboratore scolastico di supporto al progetto indicato in oggetto.

A tal fine dichiara:
e essere cittadino italiano;
e godere dei diritti politici;
e dinon aver subito condanne penali
e dinon essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;
e diautorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali, connessi al rapporto di lavoro
(ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);
e diaccettare tutte le condizioni elencate nell’avviso di selezione per I'attribuzione del presente incarico;
e diessere disponibile a svolgere I'incarico.

Vigevano,

FIRMA

Allegati:
e documento di identita
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