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Oggetto: Avviso pubblico di selezione per reperimento di esperti esterni — Enti e/o Associazioni per la realizzazione
di attivita progettuali nell’ambito del Piano Scuola Estate - D.L. 22 marzo 2021, n. 41 (art. 31, comma 6). Un ponte
per il nuovo inizio. Laboratori di motoria rivolti agli alunni della scuola primaria De Amicis e Botto a.s. 2021/22

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'art. 43 del D.I. n. 129/2018 con il quale viene attribuita alle Istituzioni Scolastiche la facolta di stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I"arricchimento dell’offerta formativa;

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione delle Direttive 2014/23UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sugli appalti pubblici che ha sostituito integralmente il D.Lgs. n. 163/2006 “Codice dei
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. n. 56 del 19/04/2017 in vigore dal 20/05/2017 “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50”

VISTO il finanziamento del MI DL 22 marzo 2021, n. 41 (art. 31, comma 6)
VISTO il programma annuale 2021 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 81 del 17/12/2020;

VISTO il PTOF triennale 2019/2022;

VISTO in particolare I'art. 45 comma 2 del D.I. n. 129/2018, con il quale viene affidata al Consiglio d’Istituto la

determinazione dei criteri generali per la stipula dei contratti di prestazione d’opera per I'arricchimento
dell’offerta formativa;

VISTO il regolamento dell’attivita negoziale d’Istituto approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 34 del
26/05/2020;
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VISTA la delibera n. 7 del Collegio Docenti del 13 maggio 2021, con la quale si esprime all’'unanimita parere
favorevole allo svolgimento di attivita di potenziamento delle competenze disciplinari e relazionali degli alunni
dell’istituto nel periodo intercorrente tra la fine dell’anno scolastico in corso e l'inizio dell’anno scolastico
2021/2022;

VISTE le delibere n. 80 del Collegio dei docenti 30/06/2021 e n. 10 del Collegio Docenti del 01/09/2021;

VISTO che I'avviso pubblico di selezione per reperimento di personale interno/esterno per la realizzazione di
laboratori di motoria prot. n. 4860/U del 27/09/2021 é andato deserto;

CONSIDERATA la necessita di stipulare un contratto di prestazione d’opera con Enti/associazioni per attivita di
laboratori motori nelle scuole primarie per la realizzazione del progetto Estate 2021

CONSIDERATO che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RENDE NOTO

che é aperta la selezione per la stipula di contratti di servizi per la realizzazione di attivita progettuali
nell’ambito del Piano Scuola Estate.

Questa Istituzione scolastica intende stipulare contratti di servizi per la realizzazione di attivita progettuali
nell’ambito del Piano Scuola Estate - D.L. 22 marzo 2021, n. 41 (art. 31, comma 6), un ponte per il nuovo inizio,
previa valutazione comparativa, per 'attuazione della seguente azione:

Titolo Progetto] Descrizione Progetto Destinatari| Totale |Importo  orario|Periodo  diTitoli
ore |omnicomprensivo|svolgimento |richiesti
di ogni onere|delle attivita

previsto dalla

legge
Giochiamo La proposta didattica & Alunni Ore Importo orario  |[Novembre |Esperti
Sportivamente| organizzata e realizzata secondo |delle classi 160 euro 16,70; 2021 laureati
Scuola le Indicazioni ministeriali peril  [17-2/-3A Complessivo euro|Giugno in scienze
primaria De Curricolo, mediante una 2.672,00 2022 motorie
Amicis programmazione articolata in Esperto
Scuola moduli che favoriscono il in
primaria Botto| raggiungimento dei traguardi per laboratori

lo sviluppo delle competenze. motori

Obiettivi generali: dalla
alfabetizzazione motoria al
gioco-sport.

Obiettivi particolari:

- Il corpo e le funzioni senso-
percettive

- Il movimento del corpo e la sua
relazione con lo spazio e il tempo
- Il linguaggio del corpo come
modalita comunicativo-
espressiva

- Il gioco, lo sport, le regole e il
fair play

- Sicurezza e prevenzione, salute
e benessere




1. Gli incarichi possono essere conferiti a esperti appartenenti ad Enti e/o Associazioni i cui esperti abbiano
almeno uno dei seguenti requisititi culturali:

1. Specializzazione universitaria almeno triennale.

2. Siprescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in caso di stipulazione di
contratti d’opera per attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in ordini o albi o
con soggetti che operino, a titolo esemplificativo, nell’ambito dell’arte, dello spettacolo della
cultura o di mestieri artigianali specifici ed eventualmente particolari abilitazioni, autorizzazioni o
qualificazioni, anche comportanti l'iscrizione in albi e/o elenchi.

La presenza dei presupposti di cui sopra potra essere oggetto di verifica.

REQUISITI RICHIESTI

1. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea; per i progetti linguistici € consentito
la partecipazione a cittadini non appartenenti all’'unione Europea purché madrelingua nella lingua
richiesta.

godimento dei diritti civili e politici;

3. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
Casellario Giudiziale;

4, la conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;

SI PRECISA CHE

1. La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice sul modello allegato, completa di tutti gli
allegati del presente avviso, e indirizzata al Dirigente Scolastico, deve pervenire entro le ore 14,00 di venerdi 12
novembre 2021 alla segreteria dell'lstituto Comprensivo di Viale Liberta con le seguenti modalita:
- a mezzo posta (non fara fede la data del timbro postale) al seguente indirizzo: Viale della Liberta 32 -27029

Vigevano (PV)
- mediante trasmissione all’indirizzo pec dell’Istituto: pvic83100r@pec.istruzione.it
- consegna brevi manu al seguente indirizzo: Viale della Liberta 32 - 27029 Vigevano (PV)
Si richiede di scrivere sulla busta, o nell’oggetto della pec, la seguente dicitura: CONTIENE DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO DEL 25/10/2021 - RIFERIMENTO PROGETTO “Giochiamo Sportivamente
Scuola primaria De Amicis e Scuola primaria Botto”
La presentazione della domanda obbliga all’accettazione di quanto esplicitato nel presente avviso.

2. L'Istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze
nell'indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti
terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.

3. Per I'ammissione alla selezione si richiede:

a. domanda di partecipazione alla selezione in qualita di esperti appartenenti ad Enti e/o Associazioni;

b. ladichiarazione dei titoli attinenti all'attivita cui € destinato il contratto, contenente eventuali informazioni
ritenute necessarie in relazione all'oggetto dell’incarico e precedenti esperienze didattiche maturate nel
settore;

c. la dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere l'incarico senza riserva e secondo il
calendario predisposto dal docente referente del progetto;

d. la presentazione del progetto steso dal richiedente o dall’Ente e/o Associazione
e. il proprio curriculum vitae in formato europeo (ai sensi del D.P.R 445/2000).

La Scuola si riserva il diritto di effettuare il controllo sulle autocertificazioni
L'Ente e/o Associazione dovra indicare da subito il nome dell'esperto, la dichiarazione dei titoli posseduti dallo
stesso e il relativo curriculum vitae sempre in formato europeo;



4. La valutazione delle domande di partecipazione, dei relativi curricola e successiva individuazione dell’esperto,
sara effettuata dal Dirigente Scolastico, che potra avvalersi della collaborazione di apposita Commissione, al cui
insindacabile giudizio & rimessa la scelta dell’Ente e/o Associazione a cui conferire I'incarico.

La valutazione terra conto:

. dei titoli di studio e culturali, pubblicazioni e requisiti professionali;

. della correlazione tra attivita professionale svolta dall’esperto indicato dall’Ente e/o Associazione e gli
specifici obiettivi formativi dell'insegnamento per cui e richiesto l'intervento;

o di precedenti esperienze didattiche maturate nel settore oggetto dell’incarico;

o di precedenti collaborazioni con Istituzioni scolastiche e/o altri Enti;

. della qualita del progetto presentato;

. di esperienze pregresse nell’lstituto.

5. Listituzione scolastica si riserva il diritto di invitare Enti e/o Associazioni di comprovata esperienza o
qualita formativa di cui abbia avuto testimonianza in precedenti collaborazioni con I'Istituto.

6. L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda
pervenuta se pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all'attribuzione

dello stesso a suo insindacabile giudizio. In mancanza di candidature il Dirigente Scolastico puo procedere
all'individuazione ed assegnazione diretta degli incarichi.

7. Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere
autorizzati preventivamente dall’'amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D.L.vo 30.03.01
n. 165;

8. Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce l'incarico e sottoscrive il
contratto con I'esperto appartenente all'Ente e/o Associazione. L’entita massima del compenso lordo comprensivo
di ogni onere previsto dalla legge € quella prevista dal progetto.

9. Il compenso spettante sara erogato entro 30 giorni dal termine della prestazione fatto salvo cause di forza
maggiore non direttamente imputabili all'lstituto, previa presentazione di relazione finale, dichiarazione delle ore
prestate e a fronte di documento fiscalmente valido. Sono oggetto di compenso solo le ore effettivamente prestate
e documentate.

10. Trattamento dei dati personali: ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) i dati forniti
saranno utilizzati esclusivamente per le finalita connesse al presente awviso. Il responsabile del trattamento dati e
individuato nella persona del Dirigente Scolastico dott.ssa Giovanna Montagna.

11. Responsabile unico del procedimento: ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell’art. 5 della Legge
241/1990, il Responsabile del Procedimento & il Dirigente Scolastico;

12. Pubblicita: il presente avviso € pubblicato sul sito internet dell'lstituto Scolastico all’indirizzo:
http://www.icvialelibertavigevano.edu.it nella sezione: bandi e gare di Amministrazione Trasparente e all’albo on
line.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,

Dott.ssa Giovanna Montagna (*)
(*) I documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Allegati:

Domanda partecipazione
Patto integrita

Informativa privacy
Richiesta dati DURC
Tracciabilita flussi finanziari
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DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA STIPULA DI
CONTRATTI DI SERVIZI
da compilare a cura dell’Ente e/o Associazione

Al Dirigente Scolastico
I.C. di Viale Liberta

ll/la sottoscritto/a nato/a

il e residente a

in via n. cap prov.
tel fax e-mail

in qualita di rappresentante legale/titolare dellEnte/Associazione

codice fiscale
con sede legale al seguente indirizzo
tel fax e-mail

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per la stipula di contratti di servizi relativa al
seguente modulo:

Gli esperti individuati sono:

Sig./Sig.ra nato/a a

il residente a

in via n. cap prov.
status professionale titolo studio

codice fiscale tel fax e-mail

Sig./Sig.ra nato/a a

il residente a in

via n. cap prov.
status professionale titolo studio

codice fiscale tel fax e-mail

Sig./Sig.ra nato/a a

il residente a in

via n. cap prov.
status professionale titolo studio

codice fiscale tel fax e-mail

A tal fine allega:

. curriculum vitae in formato europeo dell’esperto individuato

. I'offerta completa di compenso orario richiesto per la prestazione d’opera e/o forfait;

. referenze dell’associazione/cooperativa

. dichiarazione al trattamento dei dati, ai sensi del D. Lvo n. 196/2003 a cura
dell’associazione/cooperativa

. dichiarazione a firma dell’esperto al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n. 196/2003

0 altra documentazione utile alla valutazione (specificare)




Il sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita di:

o essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
requisito non necessario per i docenti madrelingua);

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziario;

o essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

@)
@)

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere lincarico senza riserve e secondo il calendario approntato
dall’lstituto.

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.
Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza riserve.

(data) (firma)



All.n. 2
PATTO DI INTEGRITA’
relativo a: tra

I'lstituto Comprensivo Statale di Viale Liberta” di
Vigevano
Viale della Liberta,32 — 27029 Vigevano (PV)

rappresentata dal Dirigente Scolastico Giovanna Montagna
in qualita di rappresentante legale

e

(@ SOCIELA/ENEE/ASSOCIAZIONE ...t et e et e e e et e et e e e e e e s e e e e e seeseaeeseaeeseesareesanes .

(di seguito Denominata Societa), sede legale in .........ccocoeevrunene. G Vi@ n......
codice fiscale/P.IVA .....ccooeiiiieiviieieee e , rappresentata da ........ccccoeiiiiii i . in qualita di

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme
all’offerta da ciascun partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente
documento debitamente sottoscritto comportera I’'esclusione automatica dalla gara.

VISTO

+ Lalegge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

« il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorita Nazionale AntiCorruzione e per
la valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera
n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

+ il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016-2018 del Ministero
dell’istruzione, dell'universita e della ricerca - Ufficio Scolastico per la Lombardia, adottato con
decreto ministeriale n. 539 del 30 giugno 2016;

« il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale & stato emanato il
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE Articolo 1

Il presente Patto d’integrita stabilisce la formale obbligazione della Societa che, ai fini della
partecipazione alla gara in oggetto, si impegna:
+ a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non
offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio,
sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto
e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;
+ a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione
nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante l'esecuzione dei contratti, da parte di ogni
interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;
+ ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o
sostanziale) con altri concorrenti e che non si & accordata e non si accordera con altri partecipanti
alla gara;
- ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e
degli obblighi in esso contenuti;
« avigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell’esercizio dei compiti loro assegnati;
« adenunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta
a conoscenza per quanto attiene I'attivita di cui all’oggetto della gara in causa.



Articolo 2

La societa, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con
il presente Patto di integrita, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le
seguenti sanzioni:

» esclusione del concorrente dalla gara;

« escussione della cauzione di validita dell’offerta;

« risoluzione del contratto;

« escussione della cauzione definitiva di buona esecuzione del contratto.

Articolo 3

Il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla
completa esecuzione del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale
allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della societa partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei
di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La
mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comportera I'esclusione dalla gara.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrita fra la stazione
appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data .....ccceveeneee. Per la societa:

(il legale rappresentante)

(firma leggibile)



All.n. 3

INFORMATIVA PRIVACY Al FORNITORI Al SENSI DELLARTICOLO 13 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679
(GDPR)

L’I.C. di Viale Liberta in Vigevano vi informa che per quanto riguarda la protezione dei dati personali
provvede ad applicare le norme del Regolamento UE 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio
(GDPR) e dal Codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.) nonché dalla
normativa di settore e fornisce le seguenti informazioni:

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI ¢ I'Istituto Comprensivo di Viale Liberta in Vigevano (PV), Viale
Liberta 32 - Vigevano (PV) - tel. +39 0381 42464 - Cod.Mecc. PVIC83100R - Cod.Fisc. 94034000185 -

mail: pvic83100r@istruzione.it — PEC: pvic83100r@pec.istruzione.it, in persona del legale rappresentante,
il dirigente scolastico pro-tempore.

Il responsabile per la protezione dei dati nominato e contattabile per questioni relative al trattamento dei
dati personali e all'esercizio dei diritti derivanti dal GDPR: e-mail: dpo.icvialelibertavigevano@outlook.it,
tel. 0381 42464.

2. FINALITA E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Ai sensi dell’art. 4 del GDPR, i dati personali sono “qualsiasi informazione riguardante una persona fisica
identificata o identificabile («interessato»); si considera identificabile la persona fisica che pud essere
identificata, direttamente o indirettamente, con particolare riferimento a un identificativo come il nome,
un numero di identificazione, dati relativi all’ubicazione, un identificativo online o a uno o piu elementi
caratteristici della sua identita fisica, fisiologica, genetica, psichica, economica, culturale o sociale”.

Il trattamento dei dati personali € funzionale al perseguimento delle finalita istituzionali dell’Ente e risulta
nello specifico finalizzato alla gestione degli aspetti relativi al trattamento giuridico ed economico dei
fornitori ed alle attivita di natura amministrativa e contabile correlate o conseguenti alla verifica del
possesso dei requisiti previsti dalla vigente normativa per I'acquisizione di beni, forniture e servizi da parte
della Pubblica Amministrazione. Il predetto trattamento si basa sull’esecuzione di un compito di interesse
pubblico o pubblici poteri del titolare derivante da normativa nazionale, correlato all’attivita di istruzione;
risulta inoltre necessario ai fini dell’esecuzione di un contratto di cui I'interessato € parte o all’esecuzione
di misure precontrattuali e si basa altresi sull’adempimento degli obblighi legali posti in capo all'l.C. di
Viale Liberta in Vigevano.

Si specifica inoltre che il trattamento di categorie particolari di dati e/o dati giudiziari puo risultare
necessario per 'adempimento del sopra indicato compito di interesse pubblico e per assolvere gli obblighi
ed esercitare i diritti specifici del titolare del trattamento o dell’interessato in materia di diritto del lavoro,
nella misura in cui € autorizzato dalla normativa vigente, in presenza di garanzie appropriate per i diritti
fondamentali e gli interessi dell’interessato.

Il conferimento dei dati personali, richiesti conformemente al principio di minimizzazione, € strettamente
necessario ai fini dello svolgimento di quanto sopra indicato.

L’eventuale Suo rifiuto di conferire tali dati personali comporta I'impossibilita di provvedere agli obblighi
legali e agli adempimenti previsti dalla normativa applicabile.

3. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI PERSONALI
| dati personali trattati sono conservati in ossequio alla vigente normativa di settore e fiscale, nonché
all’applicabile massimario di scarto e conservazione, nei termini massimi previsti dalla stessa.



4. ASSENZA DI PROCESSI DECISIONALI AUTOMATIZZATI
| dati trattati non sono oggetto di processi decisionali automatizzati.

5. CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI PERSONALI

| dati personali possono essere trattati dalle persone autorizzate al trattamento sotto 'autorita del
titolare, nonché tramite responsabili esterni del trattamento ed essere comunicati per le finalita
istituzionali alla Pubblica Amministrazione e a tutti quei soggetti legittimati o comunque nei casi in cui la
comunicazione sia richiesta da norme di legge o regolamento.

| dati personali — nel rispetto di quanto previsto dalla normativa vigente e dai provvedimenti e linee guida
dell’Autorita Garante per la protezione dei dati personali e dellANAC — possono essere soggetti a
diffusione sul sito scolastico, per il perseguimento di finalita istituzionali e, in particolare, anche per
adempiere alla normativa in materia di pubblicita (albo pretorio) e trasparenza (amministrazione
trasparente).

6. TRASFERIMENTO DEI DATI ALL'ESTERO
| dati personali non sono ordinariamente oggetto di trasferimento al di fuori dell’'Unione Europea.

7. DIRITTI DELL'INTERESSATO.

Il Capo lll del GDPR conferisce all'interessato I'esercizio dei seguenti diritti. L'interessato ha il diritto di
chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o
la limitazione del trattamento o di opporsi allo stesso, oltre al diritto alla portabilita dei dati. Per esercitare
i diritti, puo rivolgersi al titolare del trattamento, ai recapiti sopra indicati. L'interessato ha il diritto di
revocare il consenso eventualmente manifestato in qualsiasi momento, senza pregiudicare la liceita del
trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca, mediante comunicazione al titolare del
trattamento. L'interessato ha altresi il diritto di proporre reclamo a un’autorita di controllo (Autorita
Garante per la protezione dei dati personali: www.garanteprivacy.it).

Firma




All.n. 4

INFORMAZIONI RICHIESTE PER L’ACQUISIZIONE DEL DURC Al SENSI DELLA LEGGE 12 NOVEMBRE 2011,
N. 183 DA PARTE DELLA P.A.

Impresa

Sede legale

Sede operativa

Codice fiscale/partita IVA

Indirizzo e-mail

Indirizzo PEC

CCNL applicato

Numero dipendenti

Sede INAIL competente

Codice assicurazione ditta

Sede INPS competente

N. matricola azienda

Datore di lavoro/gestione separata

Lavoratore Autonomo/gestione separata




All.n.5

Ragione Sociale del Dichiarante
Spett.le
Istituto Comprensivo di Viale Liberta
Viale Liberta, 32
27029 VIGEVANO (PV)

OGGETTO: Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari resa ai sensi dell’art.3, comma 7 della Legge 13/08/2010,n.
136 modificata da decreto legge n. 187 del 12/11/2010 convertito in legge n. 217 del 17.12.2010.

11 sottoscritto:

Legale rappresentante della Ditta ,

con sede in

via

C.F./Partita IVA: Matricola INPS:

Tipo ditta: [ | Datore di Lavoro || Gestione Separata - Committente/Associante

|| Lavoratore Autonomo || Gestione Separata - Titolare di reddito di lavoro
autonomo di arte e professione

DICHIARA
ai fini della tracciabilita dei flussi finanziari relativi a Contratti/Cottimi/Incarichi/Convenzioni in essere o futuri, che
il proprio conto corrente dedicato (o i propri conti correnti dedicati) anche non in via esclusiva a commesse pubbliche,
sul quale/sui quali dovranno essere effettuati i pagamenti cosi come previsto dalla L. 136/2010, ¢/sono il/i seguente/i:

CONTO CORRENTE (IBAN)
Paese | Cin Eur | cin ABI CAB Numero conto corrente

Istituto di credito Agenzia

La/le persona/e delegata/e ad operare sul conto stesso é/sono.
cognome e none Luogo e data nascita C.F. funzione

11 sottoscritto dichiara di essere informato in merito alle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita negli atti e
uso di atti falsi, previste dall’art. 76, del D.P.R. 445/2000.

Il sottoscritto dichiara altresi di essere informato a norma dell’art. 13, del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione ¢ presentata.

11 sottoscritto, o suo delegato, si impegna a notificare alla stazione appaltante qualunque eventuale variazione dei dati
di cui alla presente comunicazione entro 7 giorni.

Data

Firma e timbro

N.B.: allegare fotocopia documento di riconoscimento del Legale Rappresentante, attestante la presente
dichiarazione.
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