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       Vigevano, 11/12/2018 
 
 
         A tutti gli interessati 
         Al Sito dell’Istituto dell’Istituto 
         Atti 
 
 
Avviso pubblico per il reclutamento di n. 1 insegnante in lingua inglese finalizzato al potenziamento lingua 
inglese,  rivolto agli alunni classi terze della scuola primaria Progetto Cresciamo tutti in inglese 2 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Piano triennale dell'Offerta Formativa (PTOF);  
  

VISTO  il D.I. n.  129/2018; 
  

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001, come integrato e modificato dal D.Lgs. 150/2009;  
  

VISTO il D.l.112/2008 e la circolare n. 2/2008 Ministero della Funzione Pubblica;  
  

VISTO l’art. 35 del CCNL 2007 (collaborazioni plurime);  
  

VISTO il Codice degli Appalti Pubblici di cui al D.Lgs. n. 50 del 19 aprile 2016;   

VISTO il D.Lgs. n. 56 del 19/04/2017 in vigore dal 20/05/2017 “Disposizioni integrative e correttive al 
decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50” 
 
VISTO  il Regolamento del Consiglio d’Istituto che disciplina il conferimento di incarichi ad esperti esterni 
per particolari progetti di attività e insegnamenti;  
 
VISTO  il  progetto  di Istituto di ambito linguistico (lingua inglese) denominato  “Cresciamo in inglese” 
(rivolto agli alunni delle classi 3^ della scuola primaria De Amicis e Botto);    
 
CONSIDERATO che per la realizzazione di questi progetti si rende necessaria la presenza di personale 
MADRELINGUA INGLESE;  
  
VERIFICATO che i docenti dell'Istituto non hanno competenze specifiche e adeguate alle esigenze 
progettuali necessarie;  
 
Vista l’urgenza di dover assicurare il servizio in tempi brevi; 
 
Viste le delibere degli OO.CC 
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PRESO ATTO che si rende necessario procedere all'individuazione dei contraenti cui conferire i contratti di 
prestazione d'opera o l'incarico per l'arricchimento dell'offerta formativa;  

 
RENDE NOTO 

 
che è aperta la selezione per il conferimento di incarichi per prestazioni professionali tramite stipula di 
contratti di prestazione d’opera o similare da conferire ad esterni e previa valutazione delle proposte, 
forniti dei titoli necessari, per la seguente attività: 
 
 

PROGETTO: CRESCIAMO TUTTI IN INGLESE 2 
Attività: potenziamento della lingua inglese tramite approccio con gli studenti della scuola prevalentemente 
orale per potenziare le conoscenze e gli apprendimenti raggiunti dagli alunni nella comunicazione orale in 
L2. 
Destinatari: alunni delle classi 1B, 2A, 2B, 2C ^ della scuola primaria “De Amicis”  e delle classi 2A, 2B, 2C 
primaria “Botto” 
Impegno orario e periodo di svolgimento: 70 ore  (10  ore per classe)  in orario curricolare con un incontro 
mensile di due ore per classe, secondo calendario da concordare con i docenti  nel periodo compreso tra 
gennaio  2019  e  maggio 2019. 

 
Requisiti richiesti: 
Possono presentare domanda tutti i docenti di madrelingua inglese con documentata esperienza 
nell’insegnamento e/o di lettorato di lingua inglese. 
Gli affidatari dovranno avere maturato ottime capacità di comunicazione, collaborazione e interazione di 
gruppo. Sono altresì richieste buone capacità di utilizzo delle tecnologie informatiche. 
 
Obiettivi: 
L’intervento si prefigge i seguenti obiettivi:  

- Permettere agli alunni di pensare in inglese utilizzando parole e forme conosciute integrandole con 
vocaboli e frasi nuove ed inerenti al programma vissuto nella scuola; 

- Avvicinare gli alunni a prendere dimestichezza con i test che li vedranno protagonisti nelle prove 
invalsi e nelle certificazioni linguistiche. 

 
Condizioni 
La domanda può essere presentata in carta libera. Nella domanda l’affidatario dovrà dichiarare, sotto la 
propria responsabilità, quanto segue: 

1) le generalità (cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, eventuale P.IVA); 
2) il possesso della cittadinanza italiana o europea; 
3) di godere di diritti civili e politici; di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 

provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; di essere a conoscenza di non essere 
sottoposto a procedimenti penali; 

4) l’indirizzo al quale dovrà essere fatta ogni successiva comunicazione; 
5) luogo, data e firma per esteso. 

 
Alla domanda dovranno essere allegati: 

a) curriculum vitae in formato europeo; 
b) dichiarazioni titoli posseduti, con relativo anno di conseguimento, e Istituzioni che li  hanno 

rilasciati; 
c) copia di un documento valido al momento della presentazione 

 
I documenti di cui alla lettera b) possono essere presentati tramite dichiarazione sostitutiva di certificazione 

ai sensi dell’art. 46 del DPR b. 445 del 28/12/2000. L’amministrazione si riserva di verificare l’effettivo 

possesso dei titoli dichiarati. 



Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 21/12/2018 alla segreteria 
dell’Istituto, a mezzo posta o mediante consegna a mano (non fa fede il timbro postale). 
 
Gli eventuali aspiranti della Pubblica Amministrazione devono essere autorizzati e la stipula del contratto è 
subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
 
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda 
pervenuta, se pienamente rispondente alle esigenze progettuali, o di non procedere all’attribuzione dello 
stesso a suo insindacabile giudizio. 
 
Criteri di selezione 
Al fine dell’individuazione dell’affidatario, il dirigente scolastico e un’apposita commissione interna, 
provvederanno, entro 5 giorni dal termine ultimo di ricezione delle offerte, all’apertura delle buste 
pervenute e al controllo della documentazione richiesta, determinando l’ammissione o meno al prosieguo 
delle operazioni. Le domande saranno valutate in base ai seguenti criteri: 

- Docenti madrelingua con almeno un diploma di scuola media superiore   punti  2,00 
- Docenti madrelingua con laurea       punti  2,50 
- Esperienze specifiche di potenziamento di lingua inglese     punti  1,50 
- Minore offerta economica        punti  1,00 

 
Il dirigente Scolastico e la commissione interna si riservano, a parità di punteggio, di considerare altri 
elementi utili all’affidamento dell’incarico che possono emergere alla valutazione del curriculum vitae, quali 
aver pubblicato articoli o volumi e/o aver partecipato a esperienze significative di ricerca in ambito 
didattico. 
In caso di ulteriore parità di punteggio prevarrà la precedente esperienza positiva con l’Istituto. 
 
L’affidamento delle sedi avverrà in ordine di punteggio nella graduatoria. 
 
In caso di presentazione di una sola offerta, si procederà con affidamento diretto, senza consultazione della 
commissione, se l’offerta verrà riconosciuta dal Dirigente Scolastico congrua ed adeguata per l’Istituzione 
Scolastica. 
 
Cause di esclusione 
Costituiscono causa di esclusione dalla gara: 

- Domanda incompleta, mancanza della data, firma, degli allegati richiesti, ecc.; 
- dichiarazione false, mendaci e infedeli; 
- presentazione della domanda oltre la data di scadenza del termine. 

 
Compenso 
Per l’attività è previsto un compenso orario max pari a € 22,00 (compreso di eventuali oneri fiscali, 
previdenziali e dell’IVA). 
Il compenso spettante sarà erogato previa presentazione della dichiarazione dettagliata delle ore prestate e 
dietro rilascio di regolare fattura, predisposta in formato elettronico, o di nota di prestazione d’opera. 
 
Responsabile unico del procedimento (R.U.P.) 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 241/90, il responsabile unico del procedimento di cui al 
presente  Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico pro tempore dott.ssa Giovanna Montagna. 

 
Trattamento dati personali 
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy  GDPR 2016/679 e dal D. Lgs. 101/2018.  
 
Il presente bando è pubblicato sul sito web della scuola: www.icvialelibertavigevano.gov.it 

 
            Il Dirigente Scolastico, 

     dott.ssa Giovanna Montagna (*) 

(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 


