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All’Albo On line del sito web

Al Amministrazione trasparente

Alla sezione dedicata del PON del sito web
Agli Atti

PIATTAFORMA GPU

Oggetto: Awviso interno per la selezione di una figura professionale TUTOR da impiegare nell'ambito del progetto
10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103 dal titolo “CREATIVA-MENTE”, Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di
Adesione prot. n. 36723 del 15/03/2023 — Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli
alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)

Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103
CUP: J54C23000200007

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 129/2018. “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; VISTO I'art.
31— Ruolo e funzioni del Responsabile del Procedimento negli appalti e nelle concessioni - del D. Lgs.
18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», come modificato dal D. Lgs. 19 aprile
2017, n. 56 (cd. Correttivo); VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui
Fondi strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

il Regolamento n. 2022/562 del 6 aprile 2022, recante modifica dei regolamenti (UE) n. 1303/2013 e
(UE) n. 223/2014, con cui I'Unione Europea ha adottato |’azione di coesione a favore dei rifugiati in
Europa CARE: “Cohesion’s Action for Refugees in Europe” per consentire agli Stati membri e alle
regioni di fornire un sostegno di emergenza alle persone in fuga;

ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIALE LIBERTA' - C.F. 94034000185 C.M. PVIC83100R - A68CCS85 - Protocollo Generale
Prot. 0002298/U del 17/05/2023 11:09 VI.2 - Uscite e piani di spesa



mailto:pvic83100r@istruzione.it
mailto:pvic83100r@pec.istruzione.It
http://www.icvialelibertavigevano.edu.it/

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

la nota del MIM prot. n. 36723 del 15/03/2023, per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire
I'inclusione degli alunni e alunne, delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel
contesto scolastico e sociale, anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in
attuazione del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE) emanata
nell’ambito dell’Asse | del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 e del relativo
Programma Operativo Complementare (POC).;

I’Allegato 1 alla nota del MIM prot. n. 36723 del 15/03/2023 — Destinazione delle risorse di cui al PON
“Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 in attuazione del
Regolamento (UE)2022/562 (CARE) in favore delle scuole che accolgono alunni provenienti
dall’Ucraina;

la Delibera del Collegio dei Docenti n. 86 del 16/05/2023 di adesione al Progetto in oggetto;

I’Adesione N. 1089430 da parte dell’l.C. di Viale Liberta di Vigevano (PV), relativa alla Nota 36273 del
15/03/2023 (DM 25 del 15/02/2023 - Iniziativa CARE) - 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita - 10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti - Tipologia Modulo:
Espressione artistica - Titolo: CREATIVA-MENTE - CUP: J54C23000200007;

lettera di autorizzazione del MIM — Unita di missione del PNRR — Programma operativo nazionale “Per
la Scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-202, prot. AOOGABMI-65546 del
17/04/2023;

I'assunzione a bilancio del finanziamento riferito al Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103 — 10.1.1
Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita — 10.1.1A — Interventi per il successo
scolastico degli studenti - Tipologia Modulo: Espressione artistica - Titolo: CREATIVA-MENTE - CUP:
J54C23000200007;

la nomina del RUP, prot. n. 1991/U del 02/05/2023 per le fasi della progettazione, dell’affidamento
e dell’esecuzione per la realizzazione del progetto;

la delibera n. 88 del 16/05/2023 Collegio dei docenti relativa ai criteri di selezione docenti TUTOR
per la realizzazione del modulo in oggetto;

CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di personale interno a cui affidare

I'incarico di TUTOR per la realizzazione del modulo in oggetto;

EMANA

il presente awviso interno di selezione, per I'individuazione di un DOCENTE TUTOR per I'attuazione del modulo:
CREATIVA-MENTE, tramite comparazione dei curricula.

Art.1 Finalita della selezione

Azione Tipologia Modulo Titolo del Modulo n° ore

10.1.1A

Interventi per la riduzione della
dispersione scolastica e per il
successo scolastico degli studenti

Espressione artistica CREATIVA-MENTE 30

La proposta didattica intende ampliare e sostenere I'offerta formativa per
I’anno scolastico in corso attraverso azioni specifiche che coinvolgono alunne
e alunni, studentesse e studenti provenienti dall’Ucraina, ai fini del

Descrizione progetto rafforzamento del diritto allo studio e dell’inclusione educativa.

La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici e formativi sono
ispirate all’utilizzo di metodologie didattiche attive, che valorizzano
I'apprendimento attivo e cooperativo, con particolare attenzione al
potenziamento della lingua italiana L2, all'inclusione e alle relazioni




interpersonali. Le azioni promuovono il protagonismo delle alunne e degli
alunni, delle studentesse e degli studenti in situazioni esperienziali.
| moduli didattici sono svolti in setting di aula flessibili e modulari oppure in
contesti di tipo esperienziale o immersivo, anche all’aperto anche in sinergia
con le realta istituzionali, culturali, sociali, economiche del territorio.
| percorsi di formazione sono volti a:

- Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e
apprendimento e il benessere dello studente;

- Favorire e migliorare l'inclusione delle alunne e degli alunni, delle studentesse
e degli studenti provenienti dall’Ucraina e delle loro famiglie;

Rafforzare le competenze in lingua italiana attraverso I'utilizzo di tecniche e

strumenti anche non formali e di metodi didattici attivi e cooperativi.

Art. 2 Criteri di selezione

Per la selezione degli aspiranti, la Commissione per la valutazione dei titoli, procedera alla valutazione dei titoli culturali
e professionali e delle esperienze lavorative e attribuira i punteggi secondo i criteri sotto riportati:

CRITERI PER LA SELEZIONE DEI DOCENTI TUTOR PON
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PUNTI
Abilitazione all'insegnamento nell’ordine di scuola di riferimento 5
- Laurea attinente alla disciplina del modulo richiesto (per tutti gli .
- . Punteggio
ordini) Si valuta un solo Lo
L . . . . . attribuibile:
- Laurea in scienze della formazione primaria (per scuola primaria e titolo .
. . 5 punti
infanzia)
Partecipazione a corsi di formazione e aggiornamento (MIUR-PON) Punti 2 per Punteggio max
attinenti alla disciplina del modulo richiesto, in qualita di discente ciascun corso attribuibile:
10 punti
Certificazioni informatiche/ Attestati CISCO, ECDL, EIPASS inerenti Punti 1 per Punteggio max
Reti informatiche ciascun corso attribuibile:
5 punti
Punteggio max
Partecipazione alla progettazione del PON Punti 5 attribuibile:
5 punti
TOTALE 30

A parita di punteggio sara individuato il candidato che abbia la piu giovane eta, in applicazione del disposto di cui
all’art. 3 della legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998.

Art. 3Selezione del Docente TUTOR

La selezione del DOCENTE TUTOR sara effettuata dalla “Commissione per la valutazione dei titoli”. Questa
Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’'incarico anche in presenza di una sola domanda
valida. In caso di parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane anagraficamente.

L'incarico di Docente TUTOR e incompatibile con gli incarichi di figura di supporto o di esperto per il modulo specifico.

Art. 4 Compiti del Docente TUTOR

Il docente TUTOR svolge le attivita di seguito specificato:
- acquisisce le dichiarazioni degli alunni sulla Privacy e le inserisce nel Sistema di Gestione Unitaria del
Programma (GPU 2014-2020), unitamente a copia dei documenti degli alunni;



- predispone, in collaborazione con |'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

- partecipa ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione delle attivita;

- svolge I'incarico secondo il calendario predisposto;

- coadiuva I'esperto nella documentazione delle attivita di ogni percorso;

- coadiuva I'esperto nella predisposizione di strumenti di verifica e valutazione;

- cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, I'orario di inizio e fine della lezione;

- accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

- segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard
previsto;

- contatta le famiglie degli alunni in caso di assenze ingiustificate;

- mantiene i contatti con i Consigli di Classe di appartenenza degli alunni per la ricaduta dell’intervento sul
curriculare;

- collabora con I'esperto nella predisposizione di una dettagliata relazione finale.

Art. 5 Durata, compenso orario e pagamento

Il compenso orario per le attivita di TUTOR ¢ stabilito in € 30,00 (trenta/00) per un impegnodi ore 30 da
svolgere in orario extracurricolare.

Il suddetto importo & onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP(8,50%),
della quota INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dell’lstituto e ogni altro onere di natura fiscale,
previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche
della eventuale quota a carico dell'Istituto.

Il compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma
GPU, successivamente all’erogazione delle risorse finanziarie da parte dell’Autorita di Gestione e dopo la
presentazione, al termine dell’incarico, di una relazione sull'andamento delle attivita.

Art. 6 Domanda di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione mediante consegna diretta, invio tramite posta
elettronica certificata (pvic83100r@pec.istruzione.it) o tramite posta elettronica (pvic83100r@istruzione.it), entro e
non oltre le ore 13:00 del 23/05/2023. Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su
menzionata. La domanda dovra riportare la dicitura “Domanda di partecipazione alla selezione di DOCENTE TUTOR -
Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103 - 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita - 10.1.1A -
Interventi per il successo scolastico degli studenti - Progetto: Care - Modulo: Espressione artistica -

Titolo: CREATIVA-MENTE

La domanda dovra essere indirizzata al Dirigente scolastico dell’l.C. di Viale Liberta, viale Della Liberta, 32 — 27029
VIGEVANO (PV).

All’istanza di partecipazione allegato a) (docenti interni), redatta ai sensi del DPR 445/2000 e ss.mm. e integrazioni e
sul modello allegato al presente bando, devono essere allegati:

e Curriculum vitae in formato europeo;

¢ Fotocopia di un documento di identita valido;

¢ (allegato b) Scheda autovalutazione da compilare a cura del richiedente;

¢ (allegato c) Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi

Saranno esclusi i candidati che omettono la presentazione del curriculum vitae in formato europeo o che facciano
riferimento a documenti gia in possesso di questa Amministrazione. La presentazione della domanda obbliga
espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel presente avviso di selezione.

Art. 7 Esclusioni

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

1. pervenute oltre i termini previsti;

2. pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

3. sprovviste della firma in originale, in caso di consegna cartacea al protocollo;
4. sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;

5. sprovviste della scheda di autovalutazione
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Articolo 8 - Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di cui
agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di
dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione
del rapporto con l'lstituto.

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'Istituzione scolastica Istituto Comprensivo di Viale Liberta, con sede in Vigevano
(PV), Viale Liberta n. 32, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
pvic83100r@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica, designato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento
UE 2016/679 (“GDPR”), con contratto Prot. 0003590/U del 11/08/2022, & il Dott.Riccardo Colangelo, raggiungibile al
seguente indirizzo e-mail: dpo.icvialelibertavigevano@outlook.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai
soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti
o0 successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali, la
rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto
dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali,
come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art.
79 del Regolamento medesimo.
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e
4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e la Dott.ssa
Giovanna Montagna, in qualita di Dirigente Scolastico - e-mail istituzionale pvic83100r@istruzione.it, numero di
telefono 038142464.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, Amministrazione Trasparente, sottosezione
Bandi di gara e contratti, nonché sulla sezione PON del sito istituzionale.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico,

dott.ssa Giovanna Montagna (*)
(*) I documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Allegati alla presente:
- Allegato A Istanza di partecipazione per docenti interni;

- Allegato B Scheda autovalutazione DOCENTE TUTOR da compilare a cura dell’istante;

Allegato C Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi
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ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
dell’l.C. di Viale Liberta
Viale Della Liberta, 32
27029 Vigevano (PV)

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE DOCENTE INTERNO TUTOR

Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103 - 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita - 10.1.1A -
Interventi per il successo scolastico degli studenti - Progetto: Care - Modulo: Espressione artistica —
Titolo: CREATIVA-MENTE - CUP: J54C23000200007

17T B oY {e 1ol g1 4 {0 Y 4= FERUO R O P nato/a

Celluvnininieeieies RESIAENTE @ ..vvevieiiece e e Vi@ oottt e
Indirizzo di  posta elettronica a cui inviare le comunicazioni relative alla  selezione:

chiede

di partecipare alla selezione per |'attribuzione dell’incarico di Docente interno TUTOR relativamente al modulo
formativo del Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103 - 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita - 10.1.1A - Interventi per il successo scolastico degli studenti - Progetto: Care - Modulo: Espressione artistica -
Titolo: CREATIVA-MENTE - CUP: J54C23000200007

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

v" di essere cittadino ;

di essere in godimento dei diritti politici;

di prestare servizio presso I'l.C. di Viale Liberta di Vigevano (PV);

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

ANERNERN

Allega la seguente documentazione:
e Curriculum vitae in formato europeo;

e Fotocopia documento identita in corso di validita;
e Allegato b) Scheda autovalutazione esperto;

e Allegato c) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.

Luogo € data.....ccceceeveeece e FIrma e



ALLEGATO B

SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE TUTOR

Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103 - 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita - 10.1.1A -
Interventi per il successo scolastico degli studenti - Progetto: Care - Modulo: Espressione artistica —
Titolo: CREATIVA-MENTE - CUP: J54C23000200007
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Bttt et et b e eb e eae e bbb bebesaeeerbeeteereaenan Il e , consapevole delle responsabilita per

chi rilascia dichiarazioni mendaci, dichiara di possedere i titoli indicati in tabella, come da C.V. allegato:

N.B.
¢ |l candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinare il punteggio considerando le griglie di valutazione;
¢ Se richiesta, I'interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

Il sottoscritto/a, consapevole delle conseguenze di natura amministrativa e delle sanzioni civili e penali nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 dichiara
di possedere i seguenti titoli, utili ai fini della determinazione del punteggio per I'inserimento nella graduatoria degli
aspiranti:

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
Punteggio Punteggio
proposto dal attribuito
TITOLI VALUTABILI PUNTI candidato dalla
commissione
Abilitazione all'insegnamento nell’ordine di scuola di 5
riferimento
Punteggio
- Laurea attinente alla disciplina del modulo richiesto attribuibile.
(per tutti gli ordini) 5 punti
- Laurea in scienze della formazione primaria (per
scuola primaria e infanzia) (Si valuta
un solo
titolo)
Partecipazione a corsi
di formazione e
agglorna.ment.o (MIUR- PuNti 2 per .
PON) attinenti alla . Punteggio
o ciascun corso
disciplina del modulo max
richiesto, in qualita di attribuibile:
discente 10 punti
Certificazioni
informatiche/ Attestati . Punteggio
CISCO, ECDL, EIPASS Punti 1 per max
. S ciascun corso G
inerenti Reti attribuibile:
informatiche 5 punti
Punteggio
Partecipazione alla Punti 5 per max
progettazione del PON ciascun corso Attribuibile:
5 punti
TOTALE 30

L'incarico di Docente TUTOR e incompatibile con gli incarichi di figura di supporto o di esperto per il modulo specifico.

Luogo e data




ALLEGATO C

OGGETTO: Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103 dal titolo “CREATIVA-MENTE”, Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 — Nota di Adesione prot. n. 36723 del
15/03/2023 - Per la realizzazione di percorsi formativi volti a favorire I'inclusione degli alunni e alunne,
delle studentesse e degli studenti provenienti dall’ Ucraina nel nuovo contesto scolastico e sociale,
anche attraverso un rafforzamento delle competenze chiave, in attuazione del Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 25 del 15/02/2023 (CARE)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI

(Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

II/La sottoscritto/a nato/a a il
residente a Provincia di Via/Piazza
n. Codice Fiscale

, in qualita di

in relazione all’incarico avente ad oggetto incarico di docente esperto, nell’lambito del progetto PON FSE dal titolo
“CREATIVA-MENTE”, con codice CUP J54C23000200007 e codice progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2023-103

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni
altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;
owero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

)

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.

n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

iii. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado,
del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né
interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti
di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di
cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;



Vi. di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo Data

IL DICHIARANTE

Allegato:

= copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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