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Codice Fiscale 94034000185
Codice Meccanografico: PVIC83100R

Avviso pubblico interno ed esterno per la selezione di docenti esperti Madrelingua inglese da impegnare in attivita di
Docenza nelle nella scuola secondaria di primo grado e nelle scuole primarie di questo Istituto
relativamente al progetto “Express Yourself”” - Anno Scolastico 2023/2024

Il Dirigente Scolastico

v" VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

v" VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amm.vo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

v" VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

v" VISTO I'art.7 comma 6 del D.lvo 165/2001 e succ. integ. e mod.;

v' VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato
con delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 del 26/05/2020;

v" VISTO il P.A. relativa all’E.F. 2023 nonché alla previsione di spesa che sara prevista nelredigendo P.A.
relativo all’'E.F. 2024
v" VISTO il Piano dell’Offerta Formativa Triennale;

INDICE

Il presente avviso per la selezione di docenti esperti madrelingua inglese interni/esterni da impegnare in attivita

di Docenza in compresenza con la docente di lingua inglese in orario curriculare al mattino per n° 1-2 ore
settimanale in ogni classe della scuola primaria Botto e De Amicis e in orario extracurricolare pern. 1,5
ore settimanale in ogni gruppo nella scuola secondaria di primo grado.

Le lezioni avranno inizio presumibilmente dal mese di novembre e termine entro il 31 maggio 2024, con
calendarizzazione da stabilire per un il totale delle seguenti ore suddivise per plesso:

- Scuola secondaria di primo grado Robecchi ore 105 in orario extracurricolare
- Scuola primaria De Amicis ore 150 in orario curricolare (al mattino)
- Scuola primaria Botto ore 130 in orario curricolare (al mattino)

| candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti, coerenti con le caratteristiche del progetto formativo:

a) Titoli culturali necessari per I'accesso all'inseghamento di lingua Inglese nelle istituzioniscolastiche Statali
di ogni ordine e grado;

b) Madrelingua Inglese;

c) Esperienza in attivita di docenza;
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La mancanza dei requisiti di cui al precedente punto a) e b) costituisce motivo di esclusione dallaselezione.

La valutazione delle domande sara effettuata da questa Istituzione scolastica in base alla seguente tabella “A1” di
valutazione dei titoli:

Esperti Madrelingua
Punteggio max PUNTI 50

cosi_suddivisi

Titoli culturali e scientifici punti 20

Titoli professionali punti 30
Laurea di ambito formativo specifico max 6 punti
Altre lauree max 3 punti
Corsi di perfezionamento max 3 punti
Master universitari max 3 punti

CELTA ( Qualifica di esaminatore per [max 3 punti
certificazioni linguistiche

Altri titoli di studio attinenti alle attivita max 2 punti
formative
Punteggio 20
Esperienze di Docenza lingua Inglese 1 punto per
anno Max 15
punti
Qualifica di Formatore per certificazioni 3 p_u.nti per
linguistiche qualifica
Max 15 punti
punteggio 30

Tutti i titoli dovranno essere autocertificati ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n 445.

E' facolta dell'lstituzione Scolastica procedere alla verifica delle autocertificazioni prodotte.

| dati personali di cui I'istituzione scolastica entrera in possesso a seguito del presente bando saranno trattati nel rispetto
ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n°196 “codice in materia di protezione dei dati personali” e
dell’art. 13 del GDPR (regolamento UE 2016/679).

Si precisa che il titolare responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi del D.lvo 196/2003 (codice privacy)

e ss.mm.ii. e il Dirigente Scolastico.

Si precisa, inoltre, che SARA’ DATA PRECEDENZA Al DOCENTI MADRELINGUA INTERNI IN POSSESSO DEI REQUISITI
RICHIESTI, qualora si rendessero disponibili.

La domanda di partecipazione dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo di “Viale
Liberta” di Vigevano (PV) e dovra pervenire all’Ufficio di segreteria di questo Istituto o inviata all'indirizzo mail:
PEO pvic83100r@istruzione.it o PEC pvic83100r@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 14,00 del giorno
11/10/2023.

Non saranno valutate domande pervenute fuori termine, pertanto la responsabilita della eventuale mancata o
ritardata consegna resta ad esclusivo carico del mittente. Non fa fede il timbro dell’Ufficio postale.

Alla domanda di partecipazione, redatta secondo I'allegato A “Domanda di partecipazione”, dovra essere allegato il
curriculum vitae et studiorum, formato europeo del/della candidato/a e il Allegato B “Tabella Al valutazione dei
titoli” sottoscritta dal candidato/a oltre ad ogni altra valida documentazione ritenuta utile alla valutazione.
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| dipendenti di altre amministrazioni pubbliche hanno I'obbligo di allegare alla domanda la formale autorizzazione
ad assumere l'incarico rilasciata dal Dirigente responsabile dell’amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art.
53 del D.Lvo 30/03/2001, n° 165 e successive modificazioni e/o integrazioni.

Con i candidati esperti selezionati sara stipulato un contratto di prestazione d’opera occasionale ai sensi dell’art.
2222 del codice civile, il compenso orario massimo previsto e il seguente:
v €.30,00 omnicomprensivo, per ogni ora di attivita effettivamente svolta e documentata nelle scuole primaria
Botto e De Amicis, in orario curricolare;
v' €.35,00 lorde, per ogni ora di attivita effettivamente svolta e documentata nella scuola secondaria di primo
grado “Robecchi”, in orario extracurricolare al pomeriggio;

Il pagamento dellecompetenze, sara effettuato da questa Istituzione Scolastica previa acquisizione di tutta la
documentazione dell’attivita effettivamente svolta (programma svolto, relazione conclusiva dell’attivita svolta,
registri, notule, fatture, ecc.).

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di annullare ovvero di sospendere le attivita in caso di sopraggiunte
necessita.

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta,
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato
con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Trattamento dei dati personali
1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica Istituto Comprensivo di Viale Liberta, con sede in Vigevano
(PV), Viale Liberta n. 32, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo
PEC: pvic83100r@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica, designato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento
UE 2016/679 (“GDPR”), con contratto Prot. 0003777/U VI.10 del 10/08/2023, & il Dott. Riccardo Colangelo, raggiungibile
al seguente indirizzo e-mail: dpo.icvialelibertavigevano@outlook.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai
soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti
o0 successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.
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Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati personali, la
rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che i

riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto previsto
dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79
del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafil e 4
del Regolamento (UE) 2016/679.

Responsabile del procedimento
1. Aisensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura é la Dott.ssa
Giovanna Montagna, in qualita di Dirigente Scolastico - e-mail istituzionale pvic83100r@istruzione.it, numero di
telefono 038142464.

Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale.

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n.
165/2001.

Norme di rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico,

dott.ssa Giovanna Montagna (*)
(*) Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

ALLEGATI:
- ALLEGATO A: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
- ALLEGATO B: TABELLA A1 VALUTAZIONE DEI TITOLI
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI VIALE LIBERTA’
Scuole dell’ Infanzia “C. Corsico” - “S. Maria delle Vigne”
Scuole Primarie “E. De Amicis” - “A. Botto”

Scuola Secondaria di Primo Grado “G. Robecchi”

Viale Liberta, 32 — 27029 Vigevano (PV) Tel. 0381/42464 - Fax 0381/42474
e-mail pvic83100r@istruzione.it - Pec: pvic83100r@pec.istruzione.it
Sito internet: www.icvialelibertavigevano.edu.it
Codice Fiscale 94034000185
Codice Meccanografico: PVIC83100R

Allegato A Domanda di partecipazione

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

dell’l.C. di Viale Liberta
VIGEVANO

Oggetto: Avviso pubblico interno ed esterno per la selezione di docenti Esperti Madrelingua INGLESE, da impegnare in
attivita di Docenza nelle nella scuola secondaria di primo grado e nelle scuole primarie di questo

Istituto relativamente al progetto “Express Yourself” -

Il/La sottoscritto/a
COGNOME

NOME

CODICE FISCALE

DATA DI NASCITA

LUOGO DI NASCITA

PROVINCIA

COMUNE RESIDENZA

PROVINCIA

VIA/PIAZZA/CORSO

CAP

TELEFONO

Anno Scolastico 2023/2024
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E-MAIL

SCRIVERE ANCHE E-MAIL IN STAMPATELLO
CHIEDE

Di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto e di essere inserito/a nella graduatoria di
docenti esperti Madrelingua INGLESE da impegnare nelle seguenti attivita (barrare con una X I’attivita scelta):

O Scuola secondaria di primo grado Robecchi ore 105 (in attivita extracurricolare) in orario pomeridiano
O Scuola primaria De Amicis ore 150 (in orario curricolare) da svolgersi al mattino
O Scuola primaria Botto ore 130 (in orario curricolare) da svolgersi al mattino

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per
le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle
tematiche proposte nei percorsi formativi,

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- nonaver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente awviso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- diessere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

- di possedere titoli e competenze specifiche pil adeguate a trattare i percorsi formativi scelti.

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

- di non trovarsi in nessuna della condizioni di inconferibilita e incompatibilita in conformita alla normativa
anticorruzione, ovvero che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere I'incarico indicate del d.lgvo 8 aprile
2013 n°® 39 e che non sussistono cause di inconferibilita dell’incarico previste dal decreto Dl.gvo 8 aprile 2013, n° 39
in particolare quelle indicate al punte 3.

- dinon essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'lstituto e di altro personale che ha
preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura
delle graduatorie dei candidati.

Come previsto dall’Awviso, allega:

- copia di un documento di identita valido;

- Curriculum Vitae in formato europeo con indicati i riferimenti dei titoli valutati di cui alla Tabella A1 - Tabella di
autovalutazione.

- autorizzazione ad assumere l'incarico rilasciata dal Dirigente responsabile dell’amministrazione di appartenenza ai
sensi dell’art. 53 del D.Lvo 30/03/2001, n° 165 e successive modificazioni e/o integrazioni

- Dichiara, inoltre:

- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:
o Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o
ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;
o Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dei test di
valutazione della stessa;



o Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attivita

didattica;
o Svolgere le attivita didattiche nei Plessi dell’Istituto;
o Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:

|:| La propria residenza
[ ] altro domicilio:

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il
trattamento dei dati personali dei dipendenti

II/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO DI VIALE LIBERTA’ - VIGEVANO al trattamento, anche con I'ausilio di mezzi
informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice
Privacy”, titolare del trattamento dei dati € I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in
gualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e
dal Capo lll del Regolamento (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la
conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento,
verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione

al trattamento degli stessi).

Data Firma




ALLEGATO B

TABELLA A1 VALUTAZIONE DEITITOLI

Esperti Madrelingua
Punteggio max PUNTI 50

cosi_suddivisi

Titoli culturali e scientifici punti 20

Titoli professionali punti 30

Laurea di ambito formativo specifico max 6 punti Ris. AI Riservato alla
candidato commissione

Altre lauree max 3 punti

Corsi di perfezionamento max 3 punti

Master universitari max 3 punti

CELTA ( Qualifica di esaminatore pernmax 3 punti

certificazioni linguistiche

Altri titoli di studio attinenti alle attivita max 2 punti

formative

Punteggio 20

Esperienze di Docenza lingua Inglese 1 punto per Ris. A' Riservato alla
candidato

anno Max 15
punti

commissione

Qualifica di Formatore per 3 punti per
certificazionilinguistiche qualifica
Max 15 punti

punteggio 30

Totale punteggio

Data Firma
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